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CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS

RESOLUGAO CFN N° 524/2013

Dispde sobre as formas de ingresso, as remuneragoes e
o0s requisitos para ocupacao de empregos do Conselho
Federal de Nutricionistas (CFN) e dos Conselhos
Regionais de Nutricionistas (CRN) e da outras
providéncias.

O Conselho Federal de Nutricionistas (CFN), no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei n° 6.583, de 20 de outubro de 1978, pelo Decreto n° 84.444, de 30 de janeiro de 1980, e no
Regimento Interno aprovado pela Resolugdo CFN n°® 320, de 2003, ouvidos os Conselhos Regionais de
Nutricionistas na 862 Reunido Conjunta CFN/CRN, de 19 de abril de 2013, em conformidade com a
deliberacao adotada na 2512 Reuniao Plenaria Ordinaria do CFN, realizada no dia 17 de abril de 2013;

Considerando a necessidade de serem regulamentadas as formas de ingresso, de
ocupacdo e de remuneracdo dos empregos do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) e dos
Conselhos Regionais de Nutricionistas (CRN);

Considerando a necessidade de harmonizar as condutas relativas ao gerenciamento
de pessoal do Sistema CFN/CRN,;

RESOLVE:

CAPITULO|
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. As formas de ingresso para o provimento de vagas nos quadros de pessoal do
Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) e dos Conselhos Regionais de Nutricionistas (CRN) regulam-
se pelas disposicdes desta Resolugéo.

Art. 2°. Sao formas de ingresso:

| - a admisséo, para ocupacao de emprego efetivo, mediante concurso publico a ser
realizado nos moldes da legislacdo vigente para os conselhos de fiscalizagdo das profissoes
regulamentadas, para o exercicio de atividades técnicas, administrativas e operacionais;

Il - a designag@o, para ocupacao de emprego de livre provimento e demisséo, para o
exercicio de atividades de dire¢éo, chefia e assessoramento.

Art. 3°. Para os fins do art. 2° adotam-se as seguintes definicdes:
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I - emprego efetivo, que se destina ao exercicio de atividades técnicas, administrativas
e operacionais do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) e dos Conselhos Regionais de
Nutricionistas (CRN);

Il - emprego de livre provimento e demisséo, que se destina ao exercicio de atividades
de direcdo, chefia e assessoramento do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) e dos Conselhos
Regionais de Nutricionistas (CRN), de livre designacao e demissdo pela respectiva administragéo, e
cuja escolha decorre da relag@o de confianga entre 0s gestores e a pessoa designada.

Art. 4° O Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) e os Conselhos Regionais de
Nutricionistas (CRN), no &mbito das respectivas competéncias e respeitadas as disposicoes legais e
regulamentares da estrutura organizacional de cada conselho, instituirdo e regulamentarao:

| - os empregos efetivos, com as respectivas atribuicoes, requisitos para ocupagao e
localizacdo nas unidades gestoras;

Il - os empregos de livre provimento e demiss@o, com as respectivas atribuicoes,
requisitos para ocupacao e localiza¢do nas unidades gestoras;

Il - as fungdes de confianca.

Paragrafo tnico. Na regulamentacéo de que trata este artigo deverdo ser observadas
as seguintes regras:

| - para os empregos efetivos:

a) serdo ocupados pelos aprovados em concurso publico, respeitando-se a ordem de
classificag@o, nos moldes da legislacao e normas vigentes;

b) cada conselho fixara a tabela de remuneragdo dos empregos a serem providos na
respectiva administracao;

Il - para as fungdes de confianca:

a) serdo ocupadas exclusivamente por empregados do quadro efetivo;

b) os ocupantes teréo direito a gratificagao, a ser acrescida ao respectivo salario, em
valores a serem fixados pelo respectivo conselho e que corresponderdo a até 25% (vinte e cinco por
cento) do padrao inicial de remuneracéo do emprego efetivo ocupado pelo empregado designado;

¢) os ocupantes poderdo ser dispensados a qualquer momento da funcdo de

confianga, caso em que perderdo o direito ao recebimento da gratificacdo a que se refere a alinea “v”
antecedente;
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Il - para os empregos de livre provimento e demissao:

a) serdo criados exclusivamente para as atribuicoes de direcdo, chefia e
assessoramento;

b) quando houver disponibilidade de pessoal qualificado no quadro efetivo, respeitados
0s requisitos para ocupacdo, até 50% (cinquenta por cento) das vagas serd, preferencialmente,
preenchido por empregados desse quadro;

¢) cada conselho fixara a tabela de remunerag@o dos empregos a serem providos na
respectiva administracao;

d) quando ocupado por empregado do quadro efetivo, a este serd atribuida
gratificacdo, a ser acrescida ao respectivo saldrio, em valores a serem fixados pelo respectivo conselho
e que corresponderdo a até 20% (vinte por cento) da remuneragdo do emprego de livre provimento e
demissao, que sera paga no periodo em que ocupar 0 emprego.

Art. 5°. Nao serdo admitidas no Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) e nos
Conselhos Regionais de Nutricionistas (CRN), para ocuparem empregos de livre provimento e
demissao, pessoas que, em relagcdo a quaisquer dos conselheiros efetivos e suplentes, ocupantes de
outros empregos de livre provimento e demiss@o e ocupantes de empregos efetivos, no respectivo
conselho:

| - sejam conjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade,
até 0 3° grau;

Il - incorram em outros impedimentos que venham a ser definidos pelo plenario do
respectivo conselho.

Art. 6°. O regime juridico dos contratos de trabalho dos ocupantes de empregos
efetivos e de empregos de livre provimento e demissédo é, em conformidade com a Lei n° 6.583, de 20
de outubro de 1978, o da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), acrescidas as disposicdes
previstas nesta Resolucdo e nas demais normas de regulacdo de pessoal no ambito do Sistema
CFN/CRN.

CAPITULOII
DOS EMPREGOS EFETIVOS

Art. 7°. O Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) e os Conselhos Regionais de
Nutricionistas (CRN), no &mbito das suas respectivas competéncias e administragdes, criardo o quadro
de empregos efetivos com os empregos necessdrios a execucdo das atividades técnicas,
administrativas e operacionais dos servigos.
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Art. 8°. No &mbito do CFN fica o presidente autorizado a criar os empregos efetivos de
que trata o artigo antecedente, respeitados os seguintes limites:

| - Empregos Efetivos de Nivel Superior, com jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais:

a) Profissional de Atividades Estratégicas (PAE), Ocupagdo Advogado, 2 (dois)

empregos;

b) Profissional de Atividades Estratégicas (PAE), Ocupagd@o Nutricionista, 5 (cinco)
empregos;

c) Profissional de Atividades Estratégicas (PAE), Ocupag@o Administrador, 2 (dois)
empregos;

d) Profissional de Atividades Estratégicas (PAE), Ocupacéo Contador, 1 (um) emprego;

e) Profissional de Atividades Estratégicas (PAE), ocupacdo drea de Tecnologia da
Informacao, 2 (dois) empregos;

Il - Empregos Efetivos de Nivel Superior com jornada de trabalho de 25 (vinte e cinco)
horas semanais:

a) Profissional de Atividades Estratégicas (PAE), Ocupagdo Jornalista, 2 (dois)
empregos;

Il - Empregos Efetivos de Nivel Médio, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais:

a) Profissional de Suporte Técnico (PST), 9 (nove) empregos;
b) Profissional de Suporte Administrativo (PSA), 2 (dois) empregos.

Paragrafo unico. A remuneracdo devida aos ocupantes de empregos efetivos no
ambito do CFN atendera ao que dispde o0 art. 19 desta Resolugao.

CAPITULO Il
DOS EMPREGOS DE LIVRE PROVIMENTO

Art. 92 A designacdo e demissdo de pessoas nos empregos de livre provimento e
demissao serdo feitas a livre escolha da administragdo de cada conselho, observadas as disposi¢des
deste capitulo.
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Art. 10. A designagéo de pessoas para o exercicio de empregos de livre provimento e
demisséo far-se-a por ato do presidente do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) ou do Conselho
Regional de Nutricionistas (CRN) detentor da vaga, respeitadas as diretrizes fixadas pelo respectivo
plenario.

§ 1°. E vedada a designagdo de pessoas para o exercicio de empregos de livre
provimento e demissao quando da ocorréncia de qualquer das seguintes situagdes:

| - as fungdes do emprego de livre provimento e demissao estiverem sendo exercidas
por empregado ocupante de emprego efetivo, ressalvado o disposto no § 2°;

Il - as fungdes do emprego de livre provimento e demissao estiverem compreendidas
nas obrigacdes de pessoa fisica ou juridica contratada pelo respectivo conselho, mediante processo
licitatdrio, ou com dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, enquanto vigorar o contrato.

§ 2°. A proibicdo de que trata o inciso | do § 1° antecedente nao obsta a que o
ocupante de emprego efetivo faga opcao pelo emprego de livre provimento e demissao, situagdo em
que o contrato de trabalho passard a regular-se também pelas regras adicionais aplicaveis a estes
empregos.

Art. 11. No &mbito do CFN fica o presidente autorizado a criar os empregos de livre
provimento e demissdo de que trata esta Resolugao, respeitados 0s seguintes limites:

I - um emprego de Coordenador da Unidade de Gestao Operacional;

I - um emprego de Coordenador da Unidade Contabil-Financeira;

Il - um emprego de Coordenador da Unidade Técnica;

IV - um emprego de Coordenador da Unidade Juridica;

V - um emprego de Coordenador da Unidade de Imprensa e Comunicagéo;

VI - um emprego de Coordenador da Secretaria Geral,

VII - trés empregos de Assessor em regime de trabalho de tempo integral, sendo:
a) um emprego de Assessor VI;

b) um emprego de Assessor V;

¢) um emprego de Assessor |V;

VIII - trés empregos de Assessor em regime de trabalho de tempo parcial, sendo:
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a) um emprego de Assessor lIl;

b) um emprego de Assessor |I;

¢) um emprego de Assessor |.

§ 1°. O presidente do CFN regulamentara, por atos proprios:

| - em relagdo aos empregos de coordenadores:

a) a formacao, a qualificacéo e os demais requisitos exigidos para a ocupagao;
b) as atribuicdes;

Il - em relac&o aos empregos de assessores:

a) a formacdo, a qualificacdo e os demais requisitos exigidos para a ocupagdo em
conformidade com a especializagdo da cada assessoria;

b) as atribuicdes, em conformidade com a especializacdo da cada assessoria.

§ 2°. Na regulamentacdo dos empregos de assessores a numeragao maior
corresponderd, no respectivo grupo, a niveis mais elevados de exigéncias quanto a formagéo, a
qualificacao e a complexidade das atribuicdes.

Art. 12. O regime de trabalho dos ocupantes de emprego de livre provimento e
demissdo compreendera:

| - para os empregos de coordenador:

a) a prestacao de servicos relacionados com todas as atividades de coordenagéo das
respectivas unidades e secretaria, na sede do conselho e durante os horarios de expediente normal,
com jornadas de trabalho de 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais, conforme
regulamentac@o a ser baixada pelo presidente do conselho;

b) a prestacdo de servicos, na sede do conselho ou nos locais em que sejam eles
demandados, nas seguintes condicdes:

1) independentemente de prévia convocacgdo, para atender demandas das atividades
que estejam afetas as suas atribuigdes;

2) para participagdo em reunides convocadas pelos 0Orgdos colegiados e pela
presidéncia, mediante prévia comunicacao;
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3) para participacdo em eventos, missdes e atividades para os quais venha a ser
convocado;

Il - para os empregos de assessores:

a) a prestacdo de servicos relacionados com todas as atividades afetas a
especializagdo das respectivas assessorias, na sede do conselho ou em locais com elas compativeis,
com jornadas de trabalho de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais, conforme se tratem,
respectivamente, de empregos de assessor em regime de trabalho parcial ou integral, e atendida a
regulamentacdo a ser baixada pelo presidente do conselho;

b) prestacdo de servicos, na sede do conselho ou nos locais em que sejam eles
demandados, nas seguintes condicdes:

1) independentemente de prévia convocacgdo, para atender demandas das atividades
afetas a especializacao das respectivas assessorias;

2) para participagdo em reunides convocadas pelos 0Orgdos colegiados e pela
presidéncia, mediante prévia comunicagao;

3) para participacdo em eventos, missdes e atividades para os quais venha a ser
convocado.

§ 1°. O regime de trabalho do coordenador da secretaria geral sera exclusivamente o
de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2°. Todas as atividades descritas neste artigo estao compreendidas nas obrigacdes e
na remuneracdo dos respectivos empregos de livre provimento e demissdo, ndo ensejando 0
pagamento de remuneracéo por trabalho extraordindrio.

Art. 13. A remuneragdo mensal devida aos ocupantes de empregos de livre provimento
e demissdo serd fixada pelo Conselho Federal de Nutricionistas ou pelos Conselhos Regionais de
Nutricionistas, nos termos do art. 4°, paragrafo unico, inciso lll, letra “c” desta Resolucéo e atendidas,
ainda, as seguintes disposicoes:

| - quanto a remuneragéo dos empregos de coordenadores:

a) cada conselho fixara a remuneragcdo correspondente aos empregos de
coordenadores com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais;

b) as remuneragdes dos empregos de coordenadores com jornadas de trabalho de 30
(trinta) e 20 (vinte) horas corresponderdo, respectivamente, a 75% (setenta e cinco por cento) e 50%
(cinquenta por cento) da remuneragao atribuida aos empregos de coordenadores com jornada de
trabalho de trabalho de 40 (quarenta) horas;
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Il - quanto a remuneragé@o dos empregos de assessores:

a) cada conselho fixara a remunerag@o correspondente aos empregos de assessores
em regime de trabalho integral;

b) as remuneragbes dos empregos de assessores em regime de trabalho parcial
corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da remuneragdo atribuida aos empregos de assessores
em regime de trabalho integral.

Art. 14. A designacéo de pessoa para ocupar emprego de livre provimento e demisséo
sera feita por portaria da Presidéncia, na qual constara o emprego, atribuicoes e a remuneragao.

) CAPITULOIV
DAS FUNGOES DE CONFIANGA NO AMBITO DO CFN

Art. 15. No ambito do CFN fica o presidente autorizado a criar as fungbes de
confianca, respeitados os seguintes limites:

| - funcdes de confianga de assistente de Coordenacao: 6 (seis);
Il - funcéo de confianca de assistente de Tesouraria: 1 (uma);
Il - funcdo de confianca de assistente de Compras: 1 (uma).

Paragrafo unico. As fungbes de confianca serdo distribuidas na Secretaria Geral e
nas Unidades, observando-se o maximo de duas vagas na Secretaria Geral ou na mesma Unidade.

Art. 16. Os valores das gratificacdes de que trata este capitulo atenderdo ao que
dispde o art. 19 desta Resolucao.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 17. Fica o presidente do Conselho Federal de Nutricionistas autorizado a:
| - baixar atos proprios dispondo, complementarmente, sobre o Regulamento de
Pessoal, Plano de Cargos e Salarios, Quadro de Pessoal, Progressao Funcional, Empregos de Livre

Provimento e Demiss&@o, Concurso Publico e Avaliagdo de Desempenho;

Il - promover os concursos publicos necessarios a selecdo e ao provimento dos
empregos efetivos de que trata esta Resolucao;

Il - instituir cadastro reserva de pessoal, de forma a atender demandas futuras quando
da criagcao de novos empregos efetivos.
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Art. 18. As disposicdes desta Resolugéo, naquilo que se apliquem especificamente ao
CFN, sempre que possivel e, preservadas as respectivas particularidades, deverdo ser adotadas pelos
Conselhos Regionais de Nutricionistas.

Art. 19. O presidente do CFN, ouvida a Diretoria, aprovara, para vigorar no ambito do
CFN, as seguintes tabelas de remuneragéo de pessoal:

a) Tabela 1: Remuneragdo dos Empregos Efetivos;
b) Tabela 2: Remuneragdo dos Empregos de Livre Provimento e Demissao;
¢) Tabela 3: Valores das Gratificacoes de Fungdes de Confianca;

d) Tabela 4: Valores de Gratificacdes de Desempenho de Emprego de Livre
Provimento e Demiss&o por Empregado Efetivo.

Paragrafo unico. Os atos que aprovarem as tabelas de que trata este artigo serdo
submetidos a ratificac@o do Plenério do CFN, até 90 (noventa) dias da data de sua edigao.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 20. Fica mantido no Quadro de Pessoal Efetivo do CFN, na condicdo de “em
extin¢ao”, exclusivamente enquanto provido pela atual ocupante, o seguinte emprego:

| - Emprego Efetivo de Nivel Superior com jornada de trabalho de 20 (vinte) horas
semanais:

a) Profissional de Atividades Estratégicas (PAE), Ocupacdo Advogado, 1 (um)
emprego.

Art. 21. Ficam ressalvados do disposto no art. 4°, paragrafo Unico, inciso |, letra “a” 0s
empregados do Conselho Federal de Nutricionistas e dos Conselhos Regionais de Nutricionistas:

| - admitidos até 18 de maio de 2001, em conformidade com o Acérdao n° 341/2004-
Plenario, do Tribunal de Contas da Uniao;

Il - admitidos, antes da vigéncia desta Resolugdo, por outros processos seletivos que
nao o concurso publico, desde que observados os principios da impessoalidade e da publicidade.

Art. 22. A partir da vigéncia desta Resolugcdo, as parcelas de remuneracdo que
excederem dos valores de enquadramento funcional dos empregos efetivos ou dos valores de
retribuicdo pelo desempenho de empregos de livre provimento e demissao previstos nas Tabelas de
Remuneracg@o de que trata o art. 19 serdo considerados, e continuardo a ser pagos, como vantagem
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pessoal nominalmente identificavel, os quais serao reajustados nas mesmas condicoes que o forem as
tabelas a que se vincularem.

Art. 23. Os casos omissos serdo resolvidos pelo plenario do Conselho Federal de
Nutricionistas, ressalvadas as competéncias dos Conselhos Regionais de Nutricionistas.

Art. 24, Esta Resolugéo entra em vigor nesta data, com efeitos financeiros a partir de
1° de maio de 2013, revogando-se as disposi¢des em contrario, especialmente a Resolugdo CFN n®
279, de 18 de maio de 2002, a Resolu¢do CFN n® 367, de 1% de novembro de 2005, e a Resolugdo
CFN n? 384, de 17 de maio de 2006.

Brasilia, 25 de abril de 2013.

Elido Bonomo Vera Barros de Leca Pereira
Presidente do CFN Secretaria do CFN
CRN-9/0230 CRN-3/003

(Publicado no Diario Oficial da Unido de 24/5/2013, pagin181/182, Secéo I)
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