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9.3. fixar prazo de 15 (quinze) dias, a contar das notificagcbes, para comprovagao,
perante o Tribunal, do recolhimento da divida imputada;

9.4. autorizar a cobranga judicial da divida, caso ndo atendidas as notificagdes;

9.5. autorizar o pagamento da divida em até 36 (trinta e seis) parcelas mensais
consecutivas, caso venha a ser solicitado pelas responsaveis antes do envio do processo
para cobrancga judicial;

9.6. fixar o vencimento da primeira parcela em 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento das notificagbes, e o das demais a cada 30 (trinta) dias, com incidéncia dos
respectivos encargos legais sobre o valor de cada parcela;

9.7. alertar as responsaveis que a inadimpléncia de qualquer parcela acarretard
vencimento antecipado do saldo devedor;

9.8. enviar copia deste acérdao:

9.8.1. a Secretaria Especial de Cultura e a Secretaria Federal de Controle Interno,
para ciéncia;

9.8.2. ao procurador-chefe da Procuradoria da Republica no Estado do Rio Grande
do Sul, para as providéncias cabiveis.

10. Ata n°® 10/2020 - 22 Camara.

11. Data da Sessdo: 16/4/2020 - Virtual.

12. Cbdigo eletronico para localizagdo na pagina do TCU na Internet: AC-4078-
10/20-2.

13. Especificagdo do quérum:

13.1. Ministros presentes: Augusto Nardes (na Presidéncia), Aroldo Cedraz,
Raimundo Carreiro e Ana Arraes (Relatora).

13.2. Ministros-Substitutos presentes: Marcos Bemquerer Costa e André Luis de
Carvalho.

ENCERRAMENTO

As 18 horas e 30 minutos, foi encerrada a sessdo, da qual foi lavrada esta ata,
aprovada pela Presidente e homologada pela Segunda Cémara.

ELENIR TEODORO GONCALVES DOS SANTOS
Subsecretaria da 22 Camara

Aprovada em 20 de abril de 2020.

ANA ARRAES
Presidente

Entidades de Fiscalizacao
do Exercicio das Profissoes Liberais

CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS
RESOLUCAO N¢ 652, DE 20 DE ABRIL DE 2020

Institui o Codigo de Processamento Disciplinar para
o Nutricionista e o Técnico em Nutricdo e Dietética
(TND) e da outras providéncias.

O Conselho Federal de Nutricionistas (CFN), no uso das atribui¢cdes que lhe
conferem a Lei n° 6.583, de 20 de outubro de 1978, o Decreto n° 84.444, de 30 de
janeiro de 1980 e o Regimento Interno do CFN, considerando a necessidade de serem
reeditadas normas sobre processos, procedimentos e julgamento de infragbes ético-
disciplinares que venham a ser atribuidas aos Nutricionistas e aos Técnicos em Nutrigdo
e Dietética (TND), nos termos em que deliberado na 3572 Reunido Plenaria por
Videoconferéncia, realizada as 14h30min do dia 17 de abril de 2020, resolve:

Art. 12. Aprovar o Cédigo de Processamento Disciplinar para o Nutricionista e
o Técnico em Nutricdo e Dietética (TND), na forma que segue.

Art. 22. O Cdodigo de Processamento Disciplinar aprovado por esta Resolugdo
entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogada a Resolugdo CFN n? 321, de
2 de dezembro de 2003.

RITA DE CASSIA FERREIRA FRUMENTO
Presidente do Conselho

ANEXO

3 cODIGO DE PROCESSAMENTO DISCIPLINAR PARA O NUTRICIONISTA E O
TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA (TND).

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152020042400305

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

Art. 12. Os profissionais sujeitos a disciplina e fiscalizagdo dos Conselhos
Federal e Regional de Nutricionistas, quando lhes seja atribuida a pratica de infragdes
disciplinares, ficam sujeitos ao processo e julgamento disciplinar conforme as disposi¢Ges
deste Codigo. Paragrafo Unico. Os profissionais a que se refere o caput deste artigo sdo
os nutricionistas, habilitados na forma da Lei n° 8.234, de 17 de setembro de 1991, e os
técnicos em nutricdo e dietética sujeitos ao registro profissional nos termos da Resolugdo
CFN n° 604, de 22 de abril de 2018.

Art. 29. Constitui infracdo ético-disciplinar a transgressdo as disposi¢oes legais
ou normativas reguladoras da conduta no exercicio profissional dos nutricionistas e dos
técnicos em nutricdo e dietética ou a preceitos de ordem ética a que estdo obrigados.

CAPITULO II - DA FASE PRELIMINAR.

Art. 32. A fase preliminar consiste nos procedimentos que tratam da recepgao,
da andlise dos elementos, da natureza, do teor e do encaminhamento referente as
denuncias de natureza ético-disciplinar, assim definidas: | - Andlise da Natureza: avaliagdo
pela area técnica dos encaminhamentos cabiveis conforme a natureza da denuncia, sendo
classificadas como: a) Competéncia externa: é aquela que trata de fatos cujos
encaminhamentos fogem as competéncias dos Conselhos Regionais de Nutricionistas -
CRN, devendo ser conduzida a fiscalizagdo do CRN para os devidos tramites. b) Infragcdo
administrativa: é aquela que trata de infragGes administrativas de pessoas fisica e juridica,
sujeitas a fiscalizagdo do CRN conforme Resolugdo vigente. c) Infragdo ético-disciplinar: é
aquela definida no artigo 22 desta Resolugdo. Il - Andlise dos Elementos: as infragdes de
natureza ético-disciplinar serdo avaliadas pela drea técnica quanto aos elementos minimos
necessarios para realizagdo dos encaminhamentos, quais sejam: a exposi¢dao do fato com
suas circunstancias em desacordo com as disposi¢oes legais ou normativas reguladoras da
conduta no exercicio profissional e demais elementos elencados no Art. 26. Ill- Andlise do
teor: avaliagdo pela area técnica dos fatos descritos na denuncia, correlacionando-os com
as disposicdes legais ou normativas reguladoras da conduta no exercicio profissional dos
nutricionistas e dos técnicos em nutricdo e dietética do teor das denlncias de natureza
ético-disciplinar.

Art. 42, Apds as andlises previstas no artigo anterior, a drea técnica elaborara
um relatério preliminar e o encaminhard a Comissdo de Etica, com as seguintes
recomendacgbes: a) Arquivamento por inexisténcia de indicios de autoria e prova de
materialidade; ou b) A¢do orientadora por notificagdo; c) Agdo orientadora presencial,
com formalizagdo de Termo de Ajustamento Etico (TAE) quando pertinente; d)
Instauracdo de Processo Etico-Disciplinar. Pardgrafo unico. Ao receber o relatério
elaborado pela area técnica, a Comissdo de Etica analisard as opg¢des constantes no
referido documento e, de forma fundamentada, submeterd ao Presidente para decisdo
final no caso concreto. ~

SECAO | - DA AGCAO ORIENTADORA.

Art. 52. A Ag¢do Orientadora se dard mediante notificagdo do denunciado, nos
casos de infragdo de menor potencial ofensivo, podendo ser realizada pessoalmente, por
correspondéncia, meio eletronico ou outro meio idéneo e eficaz que resulte, em qualquer
caso, em prova inequivoca do recebimento por parte do investigado/denunciado
interessado, devendo os comprovantes serem juntados aos autos. § 120 O
investigado/denunciado submetido a agdo orientadora n3o poderd ser novamente
orientado sobre o mesmo fato pelo periodo de 01 (um) ano, a contar da juntada do
comprovante aos autos.§ 22. Considera-se infragdo disciplinar de menor potencial
ofensivo a conduta punivel com adverténcia ou repreensdo, prevista na Lei n° 8234/91,
e desde que possa ser sanada por meio de orientacdo ao denunciado.

SECAO Il - DO TERMO DE AJUSTAMENTO DE ETICO (TAE).

Art. 62. O Termo de Ajustamento Etico (TAE) é o ato juridico pelo qual a
pessoa fisica, em regra, reconhecendo implicitamente que caracterizou ou pode
caracterizar transgressdo as disposi¢cdes legais ou normativas reguladoras da conduta no
exercicio profissional no interesse individual ou coletivo, assume, perante o Conselho
Regional respectivo, o compromisso de eliminar integralmente a ofensa ou o risco por
meio da adequac¢do de seu comportamento as exigéncias legais e éticas, mediante a
formalizagdo do termo, em carater sigiloso e acesso restrito. Pardgrafo uUnico. O TAE
consiste em procedimento administrativo, proposto pelo respectivo CRN, voltado a
resolugcdo consensual de conflitos.

Art. 72. O TAE somente sera celebrado quando o investigado/denunciado: | -

nao tenha registro vigente de penalidade disciplinar em seus assentamentos funcionais;
e Il - ndo tenha firmado TAE no Ultimo ano.

Art. 82. Por meio do TAE, o investigado/denunciado se compromete a ajustar
sua conduta e a observar os deveres e proibi¢des previstos na legislagdo vigente.

Art. 92. A celebragdo do TAE sera realizada por membro do plenario ou
delegado designado pela diretoria ou autoridade competente.

Art. 102. A proposta de TAE podera: | - ser oferecida de oficio pelo Presidente;
Il - ser sugerida pela comissdo responsavel pela condugdo do procedimento disciplinar; Il
- ser apresentada pelo investigado/denunciado interessado. § 12. Em Processos Etico-
Disciplinares em curso, o pedido de TAE poderd ser feito pelo investigado/denunciado a
autoridade competente concomitante a apresentacdo de defesa dentro do prazo de
defesa de 15 dias. § 22. O pedido do TAE pelo denunciado ndo suspende o prazo
estabelecido para apresentacdo de defesa, contido no § 29, artigo 29 desta resolugdo. §
3°. O pedido de celebragdo de TAE apresentado poderd ser indeferido motivadamente
pela autoridade competente.

Art. 11. O TAE deverad conter: | - a qualificacdo do investigado/denunciado
envolvido; Il - os fundamentos de fato e de direito para sua celebragdo; Ill - a descri¢do
das obrigagdes assumidas; IV - o prazo e o modo para o cumprimento das obrigagdes; e
V - a forma de fiscalizagdo das obrigacGes assumidas. § 12. As obrigacGes estabelecidas
pelo Conselho Regional devem ser proporcionais e adequadas a conduta praticada,
visando mitigar a ocorréncia de nova infragdo e compensar um eventual dano. § 292. As
obrigagdes estabelecidas no TAE poderdo compreender, dentre outras: | - retratagdo do
investigado/denunciado interessado; Il - assinatura de termo de comprometimento de
adequar integralmente sua conduta as disposi¢Ges legais ou normativas reguladoras do
exercicio profissional corrigindo os atos praticados. § 32. O prazo de cumprimento do TAE
ndo podera ser superior a 15 (quinze) dias. § 42. O descumprimento das obrigacdes
estabelecidas no TAE importard em imediata instauragdo de processo ético-disciplinar.

Art. 12. O denunciado que aderir ao TAE ficara impedido de firmar um novo
acordo sobre fato da mesma natureza devidamente capitulado no Cddigo de Etica do CFN
pelo periodo de 01 (um) ano.

Art. 13. O TAE terd acesso restrito até o seu efetivo cumprimento ou até a
conclusdo do processo disciplinar decorrente de seu descumprimento.

Art. 14. O TAE sera registrado nos assentamentos funcionais do
investigado/denunciado. § 12. Declarado o cumprimento das condigdes do TAE pela
autoridade competente para a instauracdo do respectivo procedimento disciplinar, ndo
serd instaurado processo ético-disciplinar pelos mesmos fatos objetos do ajuste. § 22. No
caso de descumprimento do TAE, a autoridade competente para instauragdo do
respectivo procedimento disciplinar adotard imediatamente as providéncias necessarias a
instauragdo ou continuidade do respectivo procedimento disciplinar, sem prejuizo da
apuragdo relativa a inobservancia das obrigagbes previstas no ajustamento de conduta
ética. § 32 A celebragdo do TAE suspende a prescricdio até o recebimento, pela
autoridade celebrante, da comprovagdo do cumprimento do acordo pelo
investigado/denuncigdo.

Art. 15. E nulo o TAE firmado sem os requisitos da presente se¢do. Paragrafo
Unico. A autoridade que conceder irregularmente o beneficio do TAE podera ser
responsabilizada nas esferas administrativa, civil e criminal.

CAPITULO 1ll - DO PROCESSO ETICO DISCIPLINAR.

Art. 16. O processo ético disciplinar obedecera as seguintes fases: | -

instauragdo; Il - instrugdo; Ill - julgamento; IV- penalizagdo.
Art. 17. No ambito do processo ético-disciplinar, as competéncias ficam
definidas: | - para a instauragdo: a) a Presidéncia do Conselho Federal de Nutricionistas,

quando a infragdo for atribuida: 1. a conselheiros federais e respectivos suplentes,
qualquer que seja a falta; 2. a conselheiros regionais e respectivos suplentes, nos casos
que a falta esteja relacionada com o respectivo mandato; b) a Presidéncia dos Conselhos
Regionais de Nutricionistas, nos demais casos; Il - para a instrugdo: a) a comissdo de ética
do CFN, para os processos de que trata a alinea "a" do inciso | deste artigo; b) as
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comissGes de ética dos Conselhos Regionais de Nutricionistas, para os processos de que
trata a alinea "b" do inciso | deste artigo; Il - para o julgamento: a) ao Plenario do CFN:
1. como o6rgdo julgador origindrio, nos processos instruidos pela comissdo de ética do
CFN; 2. como o¢rgdo julgador revisor das proprias decisGes, para os recursos contra
decisdes adotadas nos termos do nimero 1 desta alinea; 3. como 6rgdo julgador recursal,
para os recursos contra decisdes dos Conselhos Regionais de Nutricionistas; b) ao Plenario
dos Conselhos Regionais de Nutricionistas: 1. como o&rgdo julgador originario, nos
processos instruidos pela comissdo de ética do proprio Conselho, compreendido nesta
competéncia o julgamento de todos os profissionais que venham a cometer falta
disciplinar na Regido do respectivo Conselho Regional de Nutricionistas, ainda que o
profissional tenha inscricdo em outro, ressalvado o disposto no item seguinte; 2. como
o6rgdo julgador especial, nos casos de competéncia dos Conselhos Regionais de
Nutricionistas, em processo que o CFN tenha decidido pelo desaforamento do Conselho
Regional de Nutricionistas de competéncia originaria; IV - para a execugdo da decisdo, o
Conselho Regional de Nutricionistas da Regido onde o profissional que deva sofrer a
penalidade tenha sua inscricio originaria. Pardgrafo Unico. Os processos éticos-
disciplinares serdo precedidos de pareceres das Unidades Juridicas (UJ) dos respectivos
Conselhos, que a seu critério, além de opinarem sobre os procedimentos, verificando se
0 processo esta em conformidade com os regramentos desta Resolugdo, observardo a
legalidade dos atos até entdo praticados, e ao final, poderdo opinar pelo o provimento ou
ndo do recurso.

CAPITULO IV - DOS ATOS PROCESSUAIS.

Art. 18. Os atos processuais tém carater sigiloso e realizar-se-do, de
preferéncia, na sede dos Conselhos, em dias e horarios previamente determinados.
Paragrafo Unico. O dever de guardar sigilo estende-se a parte representante, a parte
representada, aos advogados, aos membros das comissdes de ética, aos conselheiros, aos
assessores, aos empregados e aos demais funcionarios dos Conselhos que participarem ou
tomarem conhecimento dos atos e eventos processuais.

Art. 19. Os processos disciplinares poderdo ser fisicos ou digitais, conforme
plataforma eletronica utilizada pelo Sistema CFN/CRN. § 192, Quando fisicos, serdo
organizados sob a forma de autos e terdo suas folhas rubricadas e numeradas por
empregados dos Conselhos, atribuindo-se a cada processo um numero de ordem. § 2°.
Quando eletronico, a ordenagdo serd dada pelo Sistema Eletronico de Informagdes (SEl),
conforme regulamentagdo estabelecida pelo CFN.

Art. 20. Os termos processuais deverdo conter somente o indispensavel a
realizagdo de sua finalidade, sendo os numeros e datas escritos, preferencialmente, por
extenso, e ndo sendo admissiveis espagos em branco, entrelinhas e rasuras, salvo quando
devidamente justificadas. § 12. Os termos processuais serdo digitados, impressos e
digitalizados. § 22. Os termos de juntada e outros semelhantes serdo langados por
despacho ou certiddo nos autos, com data, assinatura e identificagdo dos empregados dos
Conselhos. § 32 A citagdo e notificagBes, inclusive quanto as decisdes e acordaos
proferidos, em qualquer fase do processo, serdo realizadas pessoalmente, por
correspondéncia, meio eletrénico ou outro meio idéneo e eficaz que resulte, em qualquer
caso, em prova inequivoca do recebimento, devendo os comprovantes serem juntados
aos autos. § 42. As intimagdes e notificacGes enviadas por meio eletrénico deverdo estar
acompanhadas de comprovante de entrega e de leitura juntado aos autos. § 52. Serdo
consideradas validas as citagbes e intimagGes encaminhadas para o enderego residencial
ou profissional do representado ou seu representante legal, quando o recebimento da
notificagdo for realizado por funcionarios responsaveis pelo recebimento de
correspondéncias. § 62. A notificagdo por meio de edital devera ser adotada nos casos em
que as citagBes, intimagbes e notificagdes restarem frustradas. O edital sera publicado
mediante link no Didrio Oficial da Unido que devera constar do enderego do sitio
eletronico do respectivo Conselho. § 72. A contagem dos prazos processuais serd realizada
em dias Uteis, iniciando-se a partir do primeiro dia util seguinte ao da juntada aos autos
do comprovante de recebimento da notificagdo. No caso de notificagdo editalicia, a
contagem inicia-se no primeiro dia util seguinte ao término do prazo fixado no edital.

Art. 21. As partes poderdo ser acompanhadas ou representadas, em qualquer
fase, por advogado detentor de mandato com poderes bastantes para atuar no processo
ético disciplinar.

Art. 22. Os autos ndo poderdo ser retirados da sede do Conselho ou do local
onde esteja em curso o processo, sendo assegurada as partes a obtengdo de certiddes ou
copias impressas desde que requeridas por formuldrio proprio ou por peticdo, as quais
poderdo ser entregues pessoalmente, via correio ou e-mail, mediante o pagamento dos
respectivos custos. § 12. Para o fornecimento de cdpias dos autos sera exigido do
requerente um termo de compromisso, sob as penas da lei, de preservagdo do sigilo nos
termos referidos no art. 18 e seu pardgrafo deste Cddigo. § 22. Caso o processo tramite
por meio do Sistema Eletrénico de Informagdes (SEl), serdo facultados as partes e seus
representantes legais, mediante requerimento formal, o acompanhamento e acesso aos
autos por meio eletronico, quando disponivel.

Art. 23. Os atos processuais de responsabilidade dos Conselhos Regionais de
Nutricionistas que tiverem de ser praticados fora da respectiva Regido, e os de
responsabilidade do Conselho Federal de Nutricionistas que devam ser praticados fora do
Distrito Federal deverdo ser objeto de carta precatoria, dirigida ao Presidente do Conselho
Regional de Nutricionistas da regido onde o ato deva ser cumprido. § 12. A carta
precatdria, expedida mediante comprovante de recebimento, sera instruida com a
documentagdo e copias necessdrias para o seu cumprimento. § 22. O Conselho Regional
de Nutricionistas que receber a carta precatéria devera cumpri-la no prazo maximo de 30
(trinta) dias, restituindo-a, apds, ao Conselho deprecante. Ndo havendo possibilidade de
cumprimento no prazo, essa situagdo serd comunicada ao Conselho deprecante,
indicando-lhe a previsdo de cumprimento. )

CAPITULO V - DA INSTAURACAO DO PROCESSO ETICO DISCIPLINAR.

Art. 24. As ocorréncias que constituam ou possam vir a se constituir em
infragdo disciplinar serdo formalmente comunicadas ao Presidente do Conselho Federal ou
Regional de Nutricionistas, observadas as competéncias relacionadas no art. 17 deste
Cddigo: § 19. O Presidente do Conselho Federal ou Regional de Nutricionistas, que seja
destinatario de comunicagdo de ocorréncias na forma do caput deste artigo, entendendo-
se incompetente, remeterd os autos a autoridade que entender ser competente, fazendo-
o de oficio ou a requerimento da parte interessada. § 22. O Presidente do Conselho
Regional de Nutricionistas que receber os autos e se julgar incompetente suscitara o
conflito de competéncia, remetendo-se os autos ao Conselho Federal de Nutricionistas
para decisdo Plenaria do mesmo, ndo cabendo recurso administrativo.

Art. 25. Para os fins deste Cddigo define-se por dendncia ético-disciplinar a
noticia de um fato dirigido ao Conselho Federal de Nutricionistas ou ao Conselho Regional
de Nutricionistas, que relatar indicios de autoria e prova material de condutas que
infrinjam disposi¢des legais e normativas que regem o exercicio profissional. Pardgrafo
unico. A denuncia podera ser: | - particular, de iniciativa de quaisquer pessoas fisicas e
juridicas; Il - ex officio, de iniciativa do CFN e/ou CRN.

Art. 26. A denuncia/representagdo sera feita por meio de documento
produzido eletronicamente, digitalizado ou fisico, o qual deverd indicar: | - Identificagdo
completa do autor da denuncia, qual seja, nome completo, documento de identificagdo
oficial com foto, CPF, enderego atualizado com CEP e e-mail; Il - descrigdo circunstanciada
e objetiva dos fatos ou informagGes que caracterizem ou possam vir a caracterizar
infragdo disciplinar; Ill - nome, niumero de inscricdo no CRN, qualificacdo e enderego do
denunciado; IV - elementos de prova. V - nome das testemunhas e suas qualificagdes,
quando houver, limitando-se a quantidade de 3 (trés). § 12. A auséncia dos elementos e
informagdes indicados nos incisos I, Il, lll e IV, do caput deste artigo, poderd obstar o
conhecimento da denuncia/representagdo. § 22. As denlncias andnimas com auséncia de
identificagdo do denunciante e aquelas com pedido de sigilo ndo serdo consideradas
invdlidas e poderdo ser analisadas desde que contenham indicios de infragbes ético
disciplinares e elementos de prova, prosseguindo na modalidade ex officio.

Art. 27. O Presidente do Conselho exercera juizo de admissibilidade
determinando, conforme o caso, em despacho fundamentado, o seguinte: | -
Arquivamento por inexisténcia de indicios de autoria e prova de materialidade; Il - Agdo
Orientadora por notificacdo; Ill - Acdo Orientadora presencial, com formalizagdo do Termo
de Ajustamento Etico (TAE) quando pertinente; IV - Instauragdo do processo ético-
disciplinar pela comissdo de ética. § 12. Contra a decisdo que determinou o
arquivamento, cabera recurso ao Plendrio pela parte interessada no prazo de 10 dias. §
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29, O denunciado sera intimado a apresentar contrarrazGes em igual prazo e, apds, serdo
os autos encaminhados ao Plendrio respectivo. § 32. Apds a instauragdo do procedimento
disciplinar, este deverd tramitar no Conselho Profissional de origem até a conclusdo do
julgamento, mesmo na hipdtese de transferéncia do profissional. - -

CAPITULO VI - DA CITAGAO E DA INSTRUCAO PROCESSUAL - SECAO | - DA CITAGAO.

Art. 28. Decidida a instauragdo do processo ético-disciplinar e recebidos os
autos na comissdo de ética, esta promoverd a citacdo do denunciado/representado.
Paragrafo uUnico. Tratando-se de processo de competéncia originaria do CFN, a comissdo
de ética deste requisitard ao Conselho Regional de Nutricionistas, onde o
denunciado/representado tenha sua inscrigdo, a copia do respectivo prontuario.

Art. 29. A citagdo conterd o prazo de defesa e a descri¢do resumida dos fatos
que a motivaram, bem como a indicagdo das disposi¢cdes legais normativas ou preceitos
de ordem ética apontados como infringidos. § 12. A citagdo sera acompanhada da
denuncia/representacdo e decisdo de admissibilidade. § 29. Serd fixado o prazo de 15
(quinze) dias para defesa, com as adverténcias de que devera ser escrita, com exposi¢do
das alegacdes de defesa, a nomeagdo de testemunhas e a indicagdo das provas que
pretenda produzir. § 32. Serd efetuada por correspondéncia ou por qualquer meio idoneo
e eficaz de que resulte, em qualquer caso, prova inequivoca do recebimento pelo
denunciado/representado, sendo os seus comprovantes juntados aos autos. § 42. N&o
sendo encontrado o denunciado/representado, este sera citado por edital, devendo ser

observado o constante no § 6°do artigo 20, bem como: | - O prazo do edital serd de 15
(quinze) dias, contados do primeiro dia util seguinte ao da publicagdo a que se refere o
inciso | deste paragrafo. Il - No caso de citacdo editalicia, o prazo para apresentagdo de

defesa sera de 15 (quinze) dias Uteis contados do término do prazo do inciso anterior. §
592, O denunciado/representado poderda, caso queira, exercer pessoalmente a sua defesa
sem a necessidade de constituir um advogado para tal finalidade.

Art. 30. Caso o denunciado/representado seja citado para apresentar defesa e
ndo tenha condigdes de realizar sua prépria defesa ou comprovadamente ndo tiver
condigdes financeiras para contratar um advogado, o Presidente do Conselho poder3,
nestes casos, e desde que requerido no prazo 15 (quinze) dias, nomear defensor dativo
em favor do denunciado, nomeagdo essa que deverd recair na pessoa de nutricionista
regularmente inscrito no respectivo Conselho Regional; defensor publico; nucleos de
pratica juridica ou advogados regularmente inscritos na OAB. § 12. A nomeagdo de
nutricionista como defensor dativo ndo podera recair sobre profissional que seja
conselheiro efetivo ou suplente do Conselho Federal ou dos Conselhos Regionais de
Nutricionistas, nem representante destes em suas delegacias e 6rgdos regionais. § 29.
Sera incumbido ao defensor dativo apresentar defesa em 12 ou 22 instancia, que podera
ser por negativa geral dos fatos imputados ao denunciado, bem como a pratica dos
demais atos processuais que visem a defesa do denunciado, inclusive eventual recurso
contra decisdo condenatdria, quando se encerra sua atuagdo.

Art. 31. O denunciado/representado que se opuser ao recebimento da citagdo
ou, quando citado, ndo apresentar defesa dentro do prazo, serd considerado revel, para
todos os efeitos, dando-se prosseguimento ao processo. Paragrafo Unico. O revel podera
intervir a qualquer momento do processo, vedada a revisdo dos atos processuais ja
praticados.

SECAO Il -DA INSTRUCAO PROCESSUAL. SUBSECAO | - DAS PROVAS.

Art. 32. As provas podem ser testemunhais, documentais e periciais. § 19.
Entende-se por provas documentais quaisquer escritos, instrumentos ou papéis, publicos
ou particulares. § 22. A pericia, quando requerida, sera feita por perito designado pelo
Conselho. A designagdo de perito deverd recair em pessoa com conhecimentos técnicos
e cientificos suficientes para o esclarecimento da matéria controvertida, sendo vedada a
designagdo de pessoas com interesse no resultado do feito. § 32. A parte que requerer
a prova pericial indicara, desde logo, a sua motivacdo e formulard os quesitos que
pretende que sejam respondidos. § 42. Deferido o requerimento de prova pericial, a
comissdo de ética notificard a parte adversa sobre o pedido, fixando-lhe prazo de 5
(cinco) dias para formular quesitos e indicar, querendo, assistente técnico. § 52. Decorrido
o prazo fixado na forma do § 49, a comissdo de ética designara o perito e Ihe solicitara
a proposta de honorérios. § 62. Cabe ao requerente da prova pericial suportar o
respectivo 6nus, para o que serad notificado a depositar, antecipadamente, a ordem do
Conselho, o valor integral da proposta de honordrios acrescido dos encargos que
incidirem sobre a prestagdo dos servicos nas condi¢des indicadas pelo respectivo
Conselho. § 79. E licita a utilizagdo de prova emprestada para instrugdo do processo ético
disciplinar, desde que submetida ao contraditério. § 82. S3o inadmissiveis as provas
protelatdrias ou ilicitas, assim entendidas as obtidas em violagdo a normas constitucionais
ou legais, devendo ser desentranhadas dos autos, por decisdo fundamentada. § 92. Um
parecer de camara técnica especializada podera ser requisitado em matéria de
complexidade cientifica, servindo como elemento de esclarecimento a Comissdo de Etica,
sem carater pericial ou decisério, dando ciéncia as partes para manifestacdo no prazo
comum de 5 (cinco) dias. R

SUBSECAO Il - DA AUDIENCIA, DAS TESTEMUNHAS E DOS DEPOIMENTOS.

Art. 33. Apresentada a defesa, a comissdo de ética designara audiéncia,
fixando os locais, dias e horarios em que serdo produzidas as provas orais, ouvindo-se
nesta ordem os depoimentos: | - Denunciante/Representante; Il -Testemunhas do
Denunciante/Representante; Il - Testemunhas da Comissdo de Etica; IV - Testemunhas do
Denunciado/Representado; V - Denunciado/Representado. Paragrafo Unico. As provas
poderdo ser produzidas numa sé audiéncia e, dependendo das circunstancias, poderdo ser
designadas vdrias datas e horarios.

Art. 34. Apds a qualificagdo e antes de iniciado o depoimento, as partes
poderdo contraditar a testemunha ou arguir circunstancias que a tornem suspeita de
parcialidade. A Comissdo de Etica fara consignar a contradita ou arguicdo e a resposta da
testemunha. Paragrafo Unico. A testemunha impedida ou suspeita, se ouvida, sera como
informante. .

Art. 35. As partes, diretamente ou por intermédio de seus advogados
formalmente constituidos, serd concedido o direito de formularem perguntas as
testemunhas, sempre por intermédio da comissdo de ética, ndo se admitindo aquelas que
induzam a respostas que ndo tenham relagdo com a causa ou que levem a repeticdo de
outra ja respondida. § 12. Sobre os pontos ndo esclarecidos, a Comissdo de Etica podera
complementar a inquiricdo. § 22. A Comissdo de Etica ndo permitira que as testemunhas
manifestem suas apreciagdes pessoais, de cunho subjetivo, salvo quando insepardveis da
narrativa do fato.

Art. 36. As audiéncias poderdo ser gravadas em audio e/ou video, dispensada
a redugdo a termo, sendo as partes e seus defensores previamente informados. § 12. Ao
final serd lavrada a ata constando a qualificagdo das partes e testemunhas, bem como a
assinatura dos presentes. § 22. As gravagdes de audiéncias em video conferéncia ficardo
armazenadas em ambiente restrito, sob a responsabilidade da comissdo de ética ou de
servidor da Autarquia que lhe esteja vinculado, e sé poderdo ser acessadas mediante
solicitagdo formal do interessado ou do seu procurador ao presidente, que decidirda de
forma fundamentada no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, certificando nos autos o
fornecimento da midia. )

Art. 37. Na redagdo do depoimento, a Comissdo de Etica deverd cingir-se,
tanto quanto possivel, as expressdes usadas pela testemunha.

Art. 38. Serdo consignadas no termo da audiéncia as perguntas que os
depoentes deixarem de responder ou aquelas indeferidas pela comissdo, quando
solicitado.

Art. 39. A parte podera desistir da inquiricdo de qualquer uma das
testemunhas arroladas, ressalvado o direito da Comissdo de Etica de ouvi-las, se assim
entender pertinente.

Art. 40. As testemunhas poderdo ser substituidas mediante requerimento das
partes quando ocorrer as seguintes hipdteses: | - falecimento; Il - enfermidade, quando
nao estiver em condigdes de depor; Il - quando, tendo mudado de residéncia ou de local
de trabalho, ndo for encontrada. Pardgrafo Unico. As testemunhas ndo arroladas poderdo
ser ouvidas como testemunhas da comissdo de ética. i

Art. 41. As partes e as testemunhas arroladas pela Comissdo de Etica serdo
intimadas previamente no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

Art. 42. Os depoimentos serdo tomados por carta precatdria, respeitadas as
disposi¢cGes do art. 23 deste Cddigo.

Art. 43. Poderdo ser arroladas testemunhas, em numero de no maximo 3
(trés), para cada parte interessada. § 12. A comissdo de ética, a seu exclusivo critério,
poderd promover a intimagdo e colher o depoimento de pessoas que, embora nao
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indicadas como testemunhas por qualquer das partes, sejam citadas em outros
depoimentos, ou, no curso da instrugdo, fique evidenciado que os respectivos
depoimentos poderdo contribuir para a elucidagdo dos fatos. § 2°. As partes, apos
intimagdo pela Comissdo de Etica, sdo obrigadas a apresentar as testemunhas que
arrolarem, independentemente da intimagdo destas, para serem ouvidas nas datas
designadas. § 39. Se adiado o ato processual, por qualquer motivo, a Comissdo de Etica
marcard, desde logo, na presenca das partes e testemunhas, dia e hora para seu
prosseguimento, que se lavrard nos autos.

SUBSECAOQ IIl - DO DEPOIMENTO DO DENUNCIANTE E DO DENUNCIADO/REPRESENTADO.

Art. 44. O denunciante serd qualificado e perguntado sobre as circunstancias
em que ocorreram os fatos, quem seja ou presuma ser o responsavel, as provas
testemunhais e documentais que possa indicar, sendo registradas as suas declaragdes.
Paragrafo uUnico. Se houver mais de um denunciante, cada um destes serd ouvido
separadamente, sendo garantida a presenca de seus procuradores.

Art. 45. O denunciado serd devidamente qualificado e, depois de cientificado
dos fatos que originaram o processo ético disciplinar, serd informado pela Comissdo de
Etica, antes de iniciar o depoimento, de seu direito de permanecer calado e de nado
responder as perguntas que lhe forem formuladas. § 12. O siléncio do denunciado, que
ndo importard em confissdo, ndo podera ser interpretado em prejuizo de sua defesa. §
22. O denunciado sera indagado se conhece o denunciante e as testemunhas arroladas,
bem como o que tem a alegar acerca dos fatos contidos no relatério do instrumento de
admissibilidade do processo ético disciplinar. § 32. Se houver mais de um denunciado,
cada um destes serd ouvido separadamente, sendo garantida a presenca de seus
procuradores. R

Art. 46. As partes e seus procuradores é garantida a presenga nos
depoimentos, formular questionamentos e se manifestar no momento préprio. § 12. As
partes que residirem fora da jurisdicdo do CRN serdo ouvidas no respectivo CRN de sua
atual residéncia, expedindo-se carta precatéria para esse fim, intimando-se as partes no
CRN deprecado. § 22. No caso do paragrafo anterior, a oitiva das partes poderd ser
realizada por meio de videoconferéncia ou outro recurso tecnoldgico de transmissdo de
sons e imagens em tempo real, sendo reduzida a termo e colhida assinatura no local
onde estiver sendo realizada a videoconferéncia, na sede ou nas delegacias dos Regionais,
garantida a presenca dos procuradores.

SUBSECAO IV - DAS TESTEMUNHAS.

Art. 47. A testemunha prestara o compromisso de dizer a verdade do que
souber e lhe for perguntado, devendo declarar seu nome, idade, estado civil e residéncia;
sua profissdo, lugar onde exerce sua atividade; se é parente, e em que grau, de alguma
das partes, ou quais suas relagdes com qualquer delas; e relatar o que souber, explicando
sempre as razdes de sua ciéncia ou as circunstancias pelas quais seja possivel avaliar sua
credibilidade. Pardgrafo Unico. As testemunhas serdo ouvidas separadamente, de modo
que uma ndo saiba nem ouca o depoimento da outra, devendo a Comissdo de Etica
adverti-las das penas cominadas ao falso testemunho previsto no art. 342 do Cddigo
Penal.

Art. 48. O depoimento sera prestado oralmente, ndo sendo permitido a
testemunha trazé-lo por escrito, ndo sendo vedada, entretanto, breve consulta a
apontamentos.

Art. 49. O depoimento da testemunha serd reduzido a termo, assinado por ela,
e por todos os presentes. Paragrafo unico. Se a testemunha ndo souber assinar ou ndo
puder fazé-lo, pedira a alguém que o faga por ela, depois de lido na presenca de todos
ou aposicao de sua digital.

Art. 50. Caso o denunciante ou o denunciado apresente comportamento
inadequado, intimidando a testemunha ou desrespeitando e ndo acatando as
determinagbes da Comissdao de Etica, apdés as devidas adverténcias, esta poderd
interromper a audiéncia, redesignando nova data. Pardgrafo Unico. A adogdo de qualquer
das medidas previstas no caput deste artigo deverd constar do termo, assim como os
motivos que a determinaram.

Art. 51. O nutricionista ou técnico em nutri¢do e dietética que, regularmente
intimado pela Comissdo de Etica, se recusar a comparecer sem justo motivo ficard sujeito
as disposicOes previstas no Cddigo de Etica.

Art. 52. E de responsabilidade das partes a conducdo das testemunhas de seu
interesse.

Art. 53. A testemunha que morar fora da circunscricio do CRN podera ser
ouvida pelo CRN do lugar de sua residéncia, expedindo-se carta precatéria para esse fim,
intimadas as partes no CRN de origem. Paragrafo unico. Os depoimentos das testemunhas
poderdo ser realizados por meio de videoconferéncia ou outro recurso tecnolégico de
transmissdo de sons e imagens em tempo real, sendo reduzido a termo e colhida
assinatura dos presentes no local onde estiver sendo realizada a videoconferéncia, nas
sedes ou delegacias dos Regionais, garantida a presenca dos procuradores das partes.

SUBSECAO V - DA ACAREACAO. )

Art. 54. A acareagdo podera ocorrer por decisdo da Comissdo de Etica, sendo
admitida entre denunciantes, denunciante e testemunha, denunciados, denunciado e
testemunha, testemunhas e testemunhas, sempre que divergirem em suas declaragdes
sobre fatos ou circunstancias relevantes, aos esclarecimentos sobre o mérito do processo.
Paragrafo Unico. Os acareados serdo reperguntados para que expliguem os pontos de
divergéncias, reduzindo-se a termo o ato de acareagdo.

SUBSECAO VI - DAS DEGRAVACOES.

Art. 55. As gravacOes apresentadas pelas partes, para serem admitidas nos
autos, deverdo estar acompanhadas de sua respectiva transcricdo e submetidas ao
contraditério.

SUBSEGAO VII - DO ENCERRAMENTO DA INSTRUGAO.

Art. 56. Concluida a instrugdo, sera aberto o prazo sucessivo de 5 (cinco) dias
para apresentagdo das alegagdes finais, primeiramente ao denunciante e, em seguida, ao
denunciado. § 12. Havendo mais de um denunciante ou mais de um denunciado, o prazo
serd comum aos denunciantes e, por fim, aos denunciados. § 22. Estando as partes ou
seus procuradores presentes a ultima audiéncia, elas serdo intimadas para apresentagdo
das alegagBes finais no prazo sucessivo de 5 (cinco dias).

SUBSECAO VIII - DAS CONCLUSOES DA COMISSAO DE ETICA.

Art. 57. A comissdo de ética devera instruir o processo no prazo de até 6 (seis)
meses, contados da data da decisdo que admitiu a dendncia/representacdo, podendo ser
prorrogado automaticamente por igual periodo. Paragrafo Unico. A extrapolagdo do prazo
para conclusdo do processo ético-disciplinar ndo é causa de nulidade do processo ou
extingdo do processo, quando desta nao ficar evidenciado prejuizo a defesa.

Art. 58. A comissdo de ética declarara encerrada a instrugdo e encaminhard
para o Presidente do respectivo Conselho os autos para que designe relator.

CAPITULO VII - SECAO | - DA RELATORIA.

Art. 59. Nomeado o relator nos procedimentos de competéncia originaria, este
poderd determinar as diligéncias que entender necessarias.

Art. 60. Apds as diligéncias do artigo anterior, o relator elaborara relatério e
voto no prazo de até 90 (noventa) dias, restituindo os autos com relatério e voto ao
Presidente, que incluird o processo em pauta para julgamento. § 12. Incluido o processo
em pauta, serdao notificadas as partes denunciante e denunciada, e seus procuradores, do
dia, hora e local do julgamento, devendo essa comunicagdo ser feita com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias uteis. § 22. As partes serd permitida a vista dos autos no
respectivo CRN ou CFN apds a intimagdo da pauta de julgamento.

SECAO Il - DO JULGAMENTO - SUBSECAQ | - DAS DELIBERACOES PRELIMINARES.

Art. 61. Recebido o processo ético-disciplinar no Plenario do Conselho Regional
de Nutricionistas serdo declarados, preliminarmente, de oficio ou a requerimento dos
conselheiros, os impedimentos para a relatoria e para a participagdao nos julgamentos. § 1°.
Sera declarado de oficio o impedimento para relatoria e julgamento dos conselheiros que

incorram nas seguintes situagdes: | - tenham sido autores da representagdo ou atuado
como testemunhas; Il - tenham parentesco, afinidade ou divergéncia com as partes
representante ou representada; Ill - tenham vinculo de subordinagdo hierarquica com as

partes representante ou representada; § 22. Os conselheiros que se declararem e os que
forem declarados suspeitos ndo participardo de qualquer julgamento relacionado ao
processo ético-disciplinar e nem poderdo intervir nas discussdes da matéria. § 32. Sendo
declarado o impedimento de conselheiro efetivo, podera ser nomeado um suplente.
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SECAO Il - DA SESSAO DE JULGAMENTO.

Art. 62. Na sessdo de julgamento, apds a leitura do relatério, as partes
denunciante e denunciada, diretamente ou por seus advogados formalmente constituidos,
poderdo, no periodo de 15 (quinze) minutos, promover sustentagdo oral das suas
alegagbes, quando novamente serda conferida a palavra ao relator para proferir seu
voto.

Art. 63. Apds o voto do Relator, o Presidente do Conselho dara inicio a
votacdo dos demais conselheiros, que poderdo requerer esclarecimentos, se necessario. §
19. Todos os conselheiros no exercicio da efetividade presentes proferirdo voto, a excegao
do Presidente, que votard para o desempate, respeitando-se o previsto no artigo 61. § 29.
Na sessdo de julgamento, os conselheiros que assim desejarem poderdo apresentar, por
escrito, declaragdao de voto, que sera juntada aos autos. § 32. Vencido o voto do relator,
o primeiro conselheiro que proferiu o voto divergente, seguido pela maioria, sera
responsavel pela elaboragdo do acérddo e sua assinatura.

Art. 64. Estando as partes denunciante e denunciada, ou os seus procuradores
formalmente constituidos, presentes na sessdo de julgamento, serdo elas notificadas do
resultado do julgamento. Paragrafo Unico. O prazo do recurso data da intimagdo pessoal
no ato da sessdo de julgamento ou a partir do primeiro dia util seguinte ao da juntada
aos autos do comprovante de recebimento da intimagdo do acérdao.

Art. 65. N3do havendo recurso voluntario na hipdtese de ser aplicada, em
primeira ou Unica instancia, as penas de suspensdo ou cancelamento da inscrigdo
profissional, o Presidente do Conselho prolator da decisdo procederd a remessa ex officio
ao CFN, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da decisdo, a qual sera tida por recurso com
efeito suspensivo. § 12. Expirado o prazo do recurso voluntdrio, o processo devera ser
encaminhado imediatamente ao CFN. § 22. Na hipdtese de aplicacdo da penalidade de
suspensdo do exercicio profissional, a parte denunciada poderd renunciar ao direito de
recorrer, inclusive no recurso ex officio, iniciando-se o cumprimento da pena a partir da
entrega do documento de identidade profissional.

CAPITULO VIII - DOS RECURSOS AO CFN.

Art. 66. Das decisGes proferidas nos processos disciplinares cabe recurso, por
escrito, ao Conselho Federal de Nutricionistas, com efeito suspensivo, no prazo de 30
(trinta) dias Uteis a contar da data da intimagdo do acdrddo. § 12. Os recursos dirigidos
ao Conselho Federal de Nutricionistas, conforme o caso, designar-se-do: | - ordindrios,
quando movimentados contra decisGes dos Conselhos Regionais de Nutricionistas; Il - de
revisdo, quando dirigidos contra suas préprias decises e desde que estas tenham sido
proferidas como ¢érgdo julgador originario, na forma do art. 17, inciso lll, alinea "a",
nuimero 1, deste Cddigo; Ill - ex-officio, previstos no art. 65 deste Cddigo.

Art. 67. Os recursos voluntarios ao CFN deverdo ser protocolizados no
respectivo Conselho Regional de Nutricionistas, devendo ser indicada a data e hora do
recebimento.

Art. 68. O Conselho Regional de Nutricionistas, quando do recebimento de
recurso contra suas proprias decisGes, exercerd juizo de admissibilidade restrito a
tempestividade, vedados a retratagdo e qualquer outro exame. Sendo intempestivo o
recurso, este ndo serd remetido a instancia recursal.

Art. 69. O Conselho Regional de Nutricionistas encaminhara o recurso ao CFN,
enviando o original do processo e dele ficando traslado, remetendo junto cépia do
prontudrio do representado.

Art. 70. Nenhuma taxa sera devida para recebimento e processamento do
recurso.

i Art. 71. O Presidente do CFN, ao receber o recurso, o encaminhara a Comissao
de Etica e a Unidade lJuridica, que emitirdo parecer no prazo sucessivo de até 90
(noventa) dias, restituindo-o, em seguida, a Presidéncia.

Art. 72. O julgamento do recurso no CFN obedecera, no que couber, as
disposicGes contidas neste Cdédigo para o julgamento realizado no Conselho Regional de
Nutricionistas. § 12. Sera declarado de oficio o impedimento para relatoria e julgamento
dos conselheiros que incorram nas seguintes situagdes: | - sejam egressos do Conselho
Regional de Nutricionistas de onde se origina o recurso; Il - tenham sido autores da
representacdo ou atuado como testemunhas; Ill - tenham parentesco, afinidade ou
divergéncia com as partes representante ou representada; IV - tenham vinculo de
subordinacdo hierdrquica com as partes representante ou representada; § 22. Os
conselheiros da Comissdo de Etica do CFN que tenham emitido juizo de valor, conforme
art. 71, ficam impedidos de atuarem como relatores e julgadores e ndo poderdo intervir
nas discussdes da matéria. § 32. Sendo declarado o impedimento de conselheiro efetivo,
poderd ser nomeado um suplente.

Art. 73. Julgado o recurso, o CFN providenciarda a comunicagdo as partes
denunciante e denunciada, ou seus representantes legais, na forma do art. 20, § 3° deste
Codigo.

Art. 74. Adotadas as providéncias de que trata o art. 73, o processo serd
baixado ao Conselho Regional de Nutricionistas em que o denunciado tenha inscrigdo
origindria, para arquivamento ou para a execugdo da decisdo, conforme o caso, nos
termos que determina este Cddigo.

Art. 75. O processo ético-disciplinar serd mantido em arquivo no Conselho
Regional de Nutricionistas em que o denunciado tenha inscricdo originaria pelo prazo de
minimo de 10 (dez) anos, contados a partir da decisdo transitada em julgado, fazendo-se
o registro da sua existéncia e solugdo no prontudrio do profissional.

CAPITULO IX - DAS PENALIDADES.

Art. 76. As penas disciplinares sdo as seguintes: | - adverténcia; Il - repreensao;
Il - multa equivalente a até 10 (dez) vezes o valor da anuidade; IV - suspensdo da
inscricdo e proibicdo do exercicio profissional pelo prazo de até 3 (trés) anos; e V -
cancelamento da inscrigdo e proibicdo do exercicio profissional. § 12. Salvo nos casos de
gravidade manifesta ou reincidéncia que exija aplicagdo de pena mais severa, a sua
imposicdo obedecera a gradagdo fixada neste artigo, observadas as demais normas
previstas neste Cédigo.§ 22. Ocorrendo no mesmo processo varias infragdes disciplinares,
poderd, a critério do julgador, aplicar penalidades distintas de forma individualizada. § 32.
No caso da aplicagdo das penalidades previstas nos incisos I, Ill, IV e V, apds o transito
em julgado da decisdo, serd encaminhado oficio reservado por correspondéncia, meio
eletrénico ou outro meio idoneo e eficaz que resulte, em qualquer caso, prova inequivoca
do recebimento. § 42. A penalidade de repreensao, por ser considerada uma penalidade
mais grave que a adverténcia, serd, preferencialmente, entregue pessoalmente pela
Comissdo de Etica ou agente designado para o ato de forma individualizada, devendo
nesta oportunidade o denunciado receber a noticia formal da penalidade aplicada, bem
como as orientagOes necessarias. § 52. Apds o transito em julgado das decisdes, as
penalidades suspensdo ou cancelamento das atividades profissionais, além de serem
anotadas nos prontudrios profissionais, serdo publicadas no D.O.U. e afixadas na sede e
nas delegacias do Conselhos Regionais, podendo também serem divulgadas no site, midias
sociais dos Conselhos Regionais e em jornais de grande circulagdo.

Art. 77. A anotagdo da execug¢do das penas de que trata este artigo sera feita
no prontuario do profissional punido, salvo quanto as de adverténcia, de repreensdo e de
multa, que serdo anotadas somente em caso de reincidéncia. Paragrafo Unico. Para fins
de comprovacgdo de antecedentes, as penas devem ser anotadas no sistema eletronico de
banco de dados do respectivo Conselho Regional e comunicadas ao Conselho Regional
solicitante no caso de transferéncia ou inscricdo secunddria.

Art. 78. Na fixagdo de pena serdo considerados os antecedentes profissionais
do infrator, o seu grau de culpa, as circunstancias atenuantes e agravantes e as
consequéncias da infragdo.

Art. 79. Na execug¢do da pena de suspensdo do exercicio profissional serd
assinalado o prazo de 10 (dez) dias para que o profissional suspenso proceda a entrega
do documento de identidade profissional ao Conselho Regional de Nutricionistas da
Regido onde tenha sua inscrigdo originaria, por qualquer meio iddneo, passivel
comprovagdo de recebimento. § 12. O Conselho Regional de Nutricionistas da Regido
procederd as anotagdes no prontudrio nos limites da decisdo transitada em julgado e
manterd os documentos apreendidos até que decorra o prazo da suspensdo. § 22. Findo
o prazo assinalado no caput deste artigo, caso ndo haja a entrega voluntdria do
documento, a penalidade sera automaticamente executada a partir do 112 (décimo
primeiro) dia, ficando vedado o exercicio profissional no periodo de suspensdo. § 32. O
ndo atendimento a determinagdo de entrega do documento de identidade profissional no
prazo estabelecido ensejard a adogdao das medidas judiciais cabiveis com vistas a busca e
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apreensdo, bem como a possibilidade de configuragdo de nova infragdo ético-disciplinar.§
49 Em caso de descumprimento do previsto nos paragrafos 12 e 22 deste artigo, o
Conselho Regional respectivo noticiara o Ministério Publico para apuracdo das medidas
que entender cabiveis.

Art. 80. No caso de cancelamento da inscrigdo, o profissional penalizado sera
notificado a proceder a entrega do(s) documento(s) de identificacdo profissional ao
Conselho Regional de Nutricionistas da Regido onde tenha sua inscrigdo originaria. § 19.
O Conselho Regional de Nutricionistas procedera as anotagdes no prontuario, nos limites
da decisdo transitada em julgado, retendo o documento de identidade profissional
mediante recibo. § 22. Findo o prazo assinalado no caput deste artigo, caso ndo haja a
entrega voluntédria do documento, a penalidade sera automaticamente executada a partir
do 112 (décimo primeiro) dia, ficando vedado o exercicio profissional no periodo de
suspensao, sob pena de configuragdo do crime de previsto no artigo 205 do Cédigo Penal,
com pena de detengdo de trés meses a dois anos e multa.§ 32. O ndo atendimento a
determinagdo de entrega do documento de identidade profissional no prazo estabelecido
ensejara a adogdo das medidas judiciais cabiveis com vistas a busca e apreensdo do
documento profissional. § 42. Em caso de descumprimento do previsto nos paragrafos 12
e 22 deste artigo, o Conselho Regional respectivo noticiard a Policia Civil e ao Ministério
Publico para apuracdo das medidas que entender cabiveis. ~

CAPITULO X - DA REINCIDENCIA DA INFRAGAO, E DA EXTINGCAO DA PUNIBILIDADE.

Art. 81. Dar-se-a reincidéncia se o infrator praticar nova infragdo ético-
disciplinar dentro do prazo de 05 (cinco) anos, a contar do transito em julgado.

Art. 82. Prescreve em 5 (cinco) anos a falta sujeita ao processo disciplinar, a
partir da verificacdo do fato pelo Conselhos Regionais e Federal de Nutricionistas nas
competéncias origindrias. Paragrafo Unico. O conhecimento expresso ou a citagdo valida
do denunciado interrompe o prazo de prescricdo de que trata este artigo.

Art. 83. Todo processo ético-disciplinar que ficar paralisado por mais de 03
(trés) anos, pendente de despacho ou julgamento, serd definitivamente arquivado ex
officio ou a requerimento da parte interessada. CAPITULO Xl - DAS NULIDADES E
ANULABILIDADES.

Art. 84. A nulidade do ato processual ocorrerd nos seguintes casos: | - quando
inexistir a instaura¢do do processo; Il - quando qualquer dos membros da Comissdo de
Etica de instrugdo, que se tenha declarado previamente impedido, participar de qualquer
fase do processo; Il - por falta de citagdo valida do denunciado; IV - por negativa ou
reducdo de prazos a que tenha direito o representado.

Art. 85. Nenhum ato serd declarado nulo se a parte interessada ndo
demonstrar efetivo prejuizo. § 12. Ainda que da anulabilidade possa resultar prejuizo, ela
somente sera pronunciada quando ndo for possivel suprir-se a falta ou repetir-se o ato.
§ 292 Quando puder ser decidido o mérito a favor da parte a que aproveite a
anulabilidade, esta ndo serd pronunciada, nem sera mandado repetir o ato ou suprir-lhe
a falta.

Art. 86. As anulabilidades devem ser arguidas até 15 (quinze) dias Uteis a
partir da data da ciéncia do ato, pela parte interessada, sob pena de preclusdo.

Art. 87. Quando determinado ato for anulavel, sera considerado valido: | - se
a anulabilidade ndo for arguida em tempo oportuno, de acordo com o disposto no artigo
anterior; Il - se, praticado por forma diversa da determinada por este Cddigo, o ato tiver
atingido seu fim. CAPITULO XII - DA REVISAO DA PENA. Art. 88. E facultado ao profissional
punido nos termos deste Cddigo, ou aos seus representantes ou herdeiros, nos casos de
interdicdo ou de falecimento, o pedido de revisdo de pena, sem efeito suspensivo, a
qualquer tempo, quando: | - forem conhecidos novos fatos, provas idoneas ou de
circunstancias relevantes suscetiveis de justificar a inadequagdo da sangdo aplicada ao
profissional ou desclassificar o fato configurador da infragdo, de modo a recomendar
penalidade mais branda do que aquela que foi aplicada; Il - a decisdo condenatdria tiver
sido fundamentada em prova cuja inidoneidade ficar comprovada;

Art. 89. A revisdo terd inicio com peticdo dirigida ao Presidente do Conselho
Regional de Nutricionistas que executou a pena, com as provas documentais
comprobatodrias dos fatos arguidos. § 12. O juizo de admissibilidade sera exercido pelo
Presidente do Conselho Regional de Nutricionistas. § 22. Ndo sera admitida a renovagdo
do pedido de revisdo, salvo se fundamentado em novas provas. § 32. Ao pedido de
revisdo serdo aplicadas, no que couber, as normas previstas neste Cddigo.

Art. 90. A decisdo no processo revisional pode reduzir ou extinguir a pena,
sendo vedado o seu agravamento. § 1°2. A absolvigdo implica no restabelecimento de
todos os direitos perdidos em virtude de punigdo anteriormente aplicada. § 29. A revisdo
da pena somente surtira efeito apés o transito em julgado da respectiva decisdo.
CAPITULO XIlII - DAS DISPOSICOES GERAIS.

Art. 91. Serd assegurado no processo ético-disciplinar o contraditério e a
ampla defesa.

Art. 92. No caso de multa ndo paga amigavelmente, apds o transito em
julgado, serd inscrita como divida ativa e cobrada judicialmente, na forma da lei.

Art. 93. Transitada em julgado a decisdo ou acoérdao, o Conselho Regional de
Nutricionistas competente adotard as providéncias cabiveis para a sua execugdo.
Paragrafo unico. Todas as penas serdo executadas pelos Conselhos Regionais de
Nutricionistas, ainda que o Conselho Federal de Nutricionistas tenha julgado com base na
sua competéncia originaria.

Art. 94. Se a infragdo que estiver sendo apurada conter indicios de violagdo a
legislagdo penal brasileira, o Presidente do Conselho comunicard o fato a autoridade
competente.

Art. 95. Estdo impedidos de exercer a fungdo de membro da comissdo de ética
ou de instrugdo, e a relatoria de processos disciplinares, em qualquer instancia, bem
como de integrar o Plendrio na sessdo de julgamento do processo ético-disciplinar, os
parentes até o terceiro grau, aqueles que de qualquer forma estejam envolvidos com os
fatos objeto da representagdo, ou que tenham, publicamente, emitido juizo de valor
sobre os mesmos fatos. Paragrafo Unico. O impedimento sera declarado de oficio,
podendo a parte também suscita-lo a qualquer tempo, inclusive sob a forma de excegdo
de suspeigdo, qualquer que seja a fase processual, desde que o fagca na primeira
oportunidade apds ter tomado conhecimento do fato.

Art. 96. Sendo o impedimento suscitado pela parte, deverd o suscitado, caso
assim reconhega, o declarar, dando ciéncia do fato ao Presidente do Conselho, para que
designe substituto, na forma do Regimento Interno.

Art. 97. Os Conselhos Federal e Regional de Nutricionistas aplicardo a Lei n2
9.784, de 29 de janeiro de 1999, e, subsidiariamente, os Cddigos de Processo Penal e
Civil, como também os Principios Gerais de Direito, sempre que o presente Cddigo for
omisso ou suscitar dudvida.

Art. 98. E parte integrante deste Codigo o Anexo | - Glossario. Art. 99. Esta
Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 100. Ao entrar em vigor esta Resolugdo, suas disposi¢ées se aplicardo
desde logo aos processos pendentes, ficando revogada a Resolucdo CFN n2 321/2003.

Art. 101. As disposi¢des da Resolugdo CFN n2 321/2003, relativas ao
procedimento ético-disciplinar que forem revogadas se aplicardo aos processos que
estejam aptos a julgamento pelos Conselhos Regionais e Federal até o inicio da vigéncia
deste Codigo. Paragrafo uUnico. Os atos praticados sob a égide da Resolugio CFN n°
321/2003 restam convalidados.

ANEXO |

GLOSSARIO. ABSOLVICAO: ato ou contetdo de decisdo que, adentrando no
mérito da representagdo, reconhece a inexisténcia de culpa do representado.
ACAREACAO: procedimento a ser adotado durante a instrugdo de processo, em que as
partes e ou testemunhas, que divergirem nas suas declaracbes, serdo postas frente a
frente, umas das outras, com vistas serem tomados novos depoimentos. ACORDAO:
decisdo colegiada adotada pelo Conselho Federal de Nutricionistas ou por Conselho
Regional de Nutricionistas, decorrente do julgamento promovido pelo respectivo Plendrio.
ADMISSIBILIDADE: ato do Presidente do CFN ou de Presidente de CRN, ou do respectivo
Plenario como instancia revisora de oficio, que admite a representagdo contra profissional
sob jurisdicdo disciplinar do respectivo Conselho. ADVERTENCIA: sang¢do disciplinar a ser
aplicada para infragdes de menor gravidade. FINIDADE: qualidade de afim; relagdo,
semelhanca. AGRAVAMENTO: contetdo decisério no sentido de agravar a san¢do aplicada.
ALEGACOES: argumentos deduzidos perante a comissdo de instrugdo do processo
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disciplinar ou perante o érgdo julgador que buscam o convencimento quanto ao direito
sustentado. AMPLA DEFESA: principio constitucional que assegura oportunidade de defesa
no sentido mais amplo. ANTECEDENTES: fatos e eventos que correspondam a modo de
conduta anterior. ANULABILIDADE: atos e decisdes que poderdo ser anuladas em razdo de
vicios oportunamente conhecidos. APREENSAO: ato pelo qual serdo tomados, se
necessario com a requisicdo de medida judicial, documentos em poder de pessoas
relacionadas com o processo disciplinar. ARGUIDA: matéria ou fato alegado na
oportunidade proépria e que serd considerada ou rechagada nas conclusdes e julgamento
de processo disciplinar. ARQUIVO SIGILOSO: local ou forma de guarda de documentos
com acesso restrito aos agentes do respectivo Conselho. ATOS PROCESSUAIS: todos os
atos praticados no processo com previsdo normativa. AUTOS: as partes materiais que
constituem o processo disciplinar, devidamente ordenados, numerados e formalmente
assinados e juntados. BAIXADO: condigdo pertinente a processo disciplinar que tenha sido
remetido a instancia de origem. BUSCA: ac¢do realizada no curso da instrugdo ou
julgamento, com o objetivo de encontrar peca de interesse processual e fazer sua juntada
aos autos. CARTA PRECATORIA: expediente de circulagdo externa ao respectivo Conselho
que objetiva a execugdo de providéncia processual fora da area territorial de atuagdo da
comissdo de instrucdo ou do orgdo julgador. CASSADO: condi¢do que adquire o registro
e a pessoa apos decisdo proibitiva e permanente do exercicio da profissdo. CERTIFICACAO:
ato de afirmar a ocorréncia de determinado ato ou evento processual. CITACAO: ato pelo
qual o representado é chamado para_conhecer da existéncia de representacdo e para
exercer o direito de defesa. COMINAGCAO DE PENA: qualidade propria da norma em que
faz a previsdo da pena a ser aplicada nos casos que especifica. COMPROBATORIO:
qualidade prépria de documentos, atos e eventos processuais que contenham valor de
prova acerca do direito afirmado. CONDENACAO: ato ou conteudo de decisido que,
adentrando no mérito da representagdo, reconhece a existéncia de culpa do
representado. CONFLITANTE: qualidade prépria de provas, afirmagbes, atos e eventos
processuais que estabelecam incompatibilidade com outros existentes nos mesmos autos
ou autos conexos. CONTRADITORIO: existéncia de contrariedade frontal entre um ato e
outro praticados pela mesma pessoa nos mesmos autos ou em autos conexos.
CONVENCIMENTO: qualidade prépria do ato que tem o efeito de convencer a comissdo
de instrugdo ou o 6rgdo julgador acerca das alegagdes a que se refira. DECISAO: ato de
decidir, resolvendo qualquer evento processual; equivale a acérddo, quando se tratar de
decisdo colegiada que resolva o litigio estabelecido pela representagdo. DECLARAGCAO DE
VOTO: manifestagdo escrita, formulada por membro do érgdo julgador que ndo seja o
relator da matéria, concordando ou discordando da solugdo encaminhada pelo relator.
DEFENSOR DATIVO: pessoa designada pelo 6rgdo julgador para promover a defesa do
representado revel. DEFESA: ato ou conjunto de atos, escritos e verbais, com o qual o
representado conteste as imputagdes que lhe sdo feitas na representagdo. DENUNCIA
ETICO-DISCIPLINAR: noticia de um fato dirigido ao Conselho Federal de Nutricionistas ou
ao Conselho Regional de Nutricionistas, que relata indicios de autoria e prova
materialidade de condutas que infrinjam disposi¢des legais e normativas que rege o
exercicio profissional. DEPOENTE: toda pessoa que é ouvida no processo, incluindo partes
e testemunhas. DEPOIMENTO: ato, enquanto a¢do do depoente, em que exterioriza
conhecimento acerca dos fatos objeto de questionamento; documento, enquanto
resultado material reduzido a termo, no qual sdo registradas as perguntas formuladas ao
depoente e as respectivas respostas e ocorréncias relacionadas. DEPRECANTE: a
autoridade administrativa que requisita a realizacdo de ato processual em outra
localidade. DESAFORAMENTO: deslocamento de um processo, jd iniciado, de um foro para
outro, transferindo-se para este a competéncia para dele conhecer e julga-lo. DESCRICAO
CIRCUNSTANCIADA: registro detalhado de determinado ato ou evento de ocorréncia antes
ou durante a instrugio ou o julgamento do processo. DESIGNACAO: ato que atribui a
alguém encargos processuais. DESPACHO: ato ou ordem proferida no curso da instrugdo
processual ou no julgamento da representa¢do destinado a sua regular movimentagdo.
DEVER DE SIGILO: a obrigagdo das pessoas de se absterem de comentar os fatos e
eventos do processo fora do meio em que ele tramita. DILIGENCIA: acdo com a qual se
busca a obtencdo de providéncias processuais. DIVERGENCIA: agdo de divergir;
manifestagbes e decisdes em sentidos diversos entre si. DIVIDA ATIVA: a divida
regularmente constituida pela apuragdo e registro, segunda as normas legais proprias,
passivel de cobranga judicial. EFEITO SUSPENSIVO: o efeito com que é recebido um
recurso e que suspende a exigibilidade do conteddo decisdério até o julgamento pela
instancia superior. EGRESSO: relativo a origem, procedéncia de alguém. EIVADO:
qualidade daquilo que contém defeitos ou vicios que comprometam sua validade.
ELUCIDACAO: ato de elucidar; esclarecimento; aclaragdo; explicagdo. EXECUCAO: ato ou
efeito de executar, de levar a efeito; realizacdo; cumprimento de decisdo depois de
transitada em julgado. EXTRATO DA DECISAO OU ACORDAO: resumo que permita a sua
compreensdo para fins de lhe dar publicidade. FACULTADO: inerente a oportunidade que
é dada para a pratica de determinado ato de natureza processual. FUNDAMENTADO:
qualidade do ato que traz consigo as razBes da sua adogdo; motivacdo indispensavel das
decisGes, sem a qual haverd nulidade. GRADACAO: aumento ou diminuicdo gradual;
transicdo gradual; progressdo ascendente ou descendente na aplicagdo da penalidade
disciplinar. GRAVIDADE MANIFESTA: o grau de nocividade de um fato ou de uma agdo
que possa ser percebido sem maior esforco. HABILITADO: qualidade inerente ao
profissional que estd autorizado a exercer a profissdo. IDONEA: qualidade propria das
pessoas ou de condutas que retratem correcdo ou possibilidade de atendimento a um
determinado fim correto. IMPEDIMENTO: condigdo prépria das pessoas que proibe ou
reduz a capacidade para a pratica de determinados atos. INDICIO: sinal, vestigio,
indicagdo, circunstancia conhecida e comprovada que, relacionando-se com determinado
fato, autoriza, por indu¢do, concluir-se a existéncia ou pratica de determinado delito.
INFRACAO: agdo que consiste em desrespeitar uma determinada norma de conduta ou
ordem legitima. INFRATOR: a pessoa que desrespeita norma de conduta ou ordem
legitima. INSCRITO: o profissional que teve sua inscricdo deferida por Conselho Regional
de Nutricionistas. INSTANCIA: ordem ou grau hierarquico dos 6rgdos de julgamento de
processo disciplinar. INSTAURA(;AO: acdo ou ordem pela qual é materialmente aberto um
processo disciplinar. INSTRUCAO DO PROCESSO: conjunto de atos a partir dos quais sdo
apurados os fatos e eventos relacionados com uma representa¢do, na busca da verdade
acerca deles e das respectivas responsabilidades. INTEMPESTIVO: que vem fora do tempo
proprio; inoportuno; extemporaneo. INTERDJCAO: condigdo inerente a proibicdo de
locomogdo ou de funcionamento. INTERVENCAO: ato de intervir; mediagdo; interferéncia;
intercessdo. INTIMACAO: a¢do de informar acerca de atos e eventos processuais com o
objetivo de que a pessoa tenha conhecimento deles para, querendo, praticar atos
préprios admitidos processualmente. JUNTADA: ato de juntar ou anexar pegas em um
processo. LITIGIO: conflito de interesses, entendimentos ou condutas que motivam a
representacdo disciplinar. MANDADO: ato de autoridade que determina o conhecimento
de determinado ato ou evento processual ou que contenha ordem para execugdo de
determinada agdo. MANDATO: autorizagdo ou procuragdo que alguém confere a outrem
para, em seu nome, praticar certos atos; delegagdo; encargo. MERITO: questdo ou
questdes fundamentais de fato ou de direito que constituem o principal objeto da
representagdo. NOMEACAO: ato ou efeito de nomear. NOTIFICACAO: ato de dar
conhecimento acerca de ato ou evento processual, para que o destinatdrio exerga
determinado ato ou cumpra ordem. NULIDADE: qualidade do que é nulo; falta de
validade; falta de aptiddo ou de talento; aquilo que ndo estd sujeito a ser validado pela
acdo do tempo ou pela inércia das pessoas. OFICIO RESERVADO: o expediente formal cujo
conteddo deve ficar no conhecimento adstrito dos agentes que atuam no processo de
representacdo. PARECER: manifestagdo escrita ou verbal pela qual sdo expostas razdes
técnicas ou juridicas acerca do convencimento para a solugdo ou encaminhamento de
determinado fato. PARENTESCO: qualidade de parente, lagos de sangue, origem e tragos
comuns; relagdo entre parentes. PEDIR VISTA: requerimento que contém pedido de
acesso aos autos processuais. PERICIA: exame de carater técnico e especializado com o
objetivo de esclarecer aspectos relacionados a fato ou evento que fuja ao conhecimento
comum. PERITO: aquele que pelas suas aptiddes ou conhecimentos especiais € nomeado
para proceder a um exame, vistoria ou avaliagdo técnica. PETICAO: expediente pelo qual
a parte formula pedido que deve ou pode ser deferido pela autoridade requerida.
PROCURADOR: individuo que tem procuragdao, mandato, ordem para agir e tratar de
negdcios ou interesses materiais ou imateriais de outrem. PROFERIR: pronunciar em voz
alta; articular; decretar; dizer; ler; exteriorizar entendimento ou decisdo. PROLATOR: a
pessoa ou orgdo que expede uma decisdo em processo submetido a seu julgamento.
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PRONTUARIO: arquivo ordenado de documentos relacionados a vida profissional de uma
pessoa. PRONUNCIADA: evidente, nitida, saliente, marcada, acentuada. QUALIFICACAO: o
conjunto de informagdes proprias da pessoa que é parte ou testemunha em processo
disciplinar e que sdo registradas nos autos. RECURSO VOLUNTARIO: o recurso que a
propria parte interessada interpGe quando for proferida uma decisdo que lhe seja
desfavoravel. RECURSO EX-OFFICIO: o recurso que ¢é interposto pelo préprio drgao
prolator da decisdo, por expressa disposicdo normativa, e objetiva a confirmagdo ou
reforma da decisdo recorrida mesmo quando ndo haja recurso voluntario. REDUZIDO A
TERMO: aquilo que é transformado para a forma escrita. REINCIDENCIA: a repetigdo da
pratica de uma determinada conduta e de cuja pratica anterior ja lhe tenha gerado
condenagdo disciplinar. RELATORIA: a ag¢do de relatar processo disciplinar; envolve a
elaboragdo do relatério e do voto. RELATORIO: o escrito processual que descreve a
situacdo verificada no processo sob julgamento. RELATORIO CONCLUSIVO: a redugdo a
termo dos fatos, eventos e ocorréncias verificados na_ instrugdo processual e as
respectivas conclusdes do érgdo de instrugdo. REPREENSAO: sang¢do disciplinar, a ser
aplicada para infragGes de pequena gravidade.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS
RESOLUCAO Ne 423, DE 19 DE MARCO DE 2020

Aprova alteracdes do Plano de Cargos, Carreiras e
Saldrios dos empregados do Conselho Regional de
Contabilidade de Minas Gerais.

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuigOes legais e regimentais, resolve:

Art. 192 Ficam aprovadas as alteragdes do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
dos empregados do Conselho Regional de Contabilidade de Minas Gerais, conforme
Deliberagdo CRCMG n® 319/2020, que aprova o reajuste salarial dos funcionarios do
CRCMG.

Art. 22 Esta resolugdo entra em vigor a partir da data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 12/3/2020.

Art. 32 O Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios dos empregados do CRCMG esta
disponivel no portal do CRCMG, no enderego eletrénico www.crcmg.org.br.

ROSA MARIA ABREU BARROS
Presidente do Conselho

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO CEARA
PORTARIA N¢ 12, DE 15 DE ABRIL DE 2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO CEARA
- CREMEC, no uso de suas atribuicGes legais, E CONSIDERANDO que este Conselho Regional
de Medicina do Estado do Ceard - CREMEC, decide prorrogar a suspensdo das atividades
judicantes (Assessoria Juridica, Sindicincias e Processos Eticos) até dia 30/04/2020,
podendo ser prorrogada por tempo indeterminado, devido a pandemia do COVID-19 que
se alastrou em todo Territdrio Nacional, resolve:

Art. 1° Determinar a suspensdo de todos os prazos processuais, como também
a ndo realizacdo de audiéncias, intimagGes e sessGes de julgamento até o dia
30/04/2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data a publicacdo.

Art. 3° - Oficie-se e Cumpra-se. CIENTIFIQUE-SE, ANOTE-SE E PUBLIQUE-SE.

HELVECIO NEVES FEITOSA

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

RESOLUGAO N2 4, DE 22 DE ABRIL DE 2020

Disp0e sobre a necessidade de restricio do
atendimento nas Unidades de Pronto Atendimento
(UPA's) 24h e congéneres durante o periodo de
calamidade publica em virtude da COVID-19,
priorizando os pacientes classificados como de maior
grau de urgéncia.

O Conselho Regional de Medicina do Estado de Pernambuco - CREMEPE,
Autarquia Federal, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 09.790.999/0001-94, com sede na Rua
Conselheiro Portela, n2 203, Espinheiro, Recife/PE, CEP 52.020-030, por seu presidente
Mario Fernando da Silva Lins, no uso das suas atribuicdes legais conferidas pela Lei n°®
3.268, de 30 de setembro de 1957, publicada em 1° de outubro de 1957, regulamentada
pelo Decreto n° 44.045, de 19 de julho de 1958, publicado em 25 de julho de 1958,
Decreto-Lei N° 200, de 25 de fevereiro de 1967, Lei n° 11.000, de 15 de dezembro de
2004, publicada em 16 de dezembro de 2004 e Decreto 6.821/2009, de 14 de abril de
2009;

CONSIDERANDO o atual cenario da COVID -19, classificado como pandemia pela
OMS - Organizagdo Mundial de Saude, e tendo o Senado Federal brasileiro, através do
Decreto Legislativo n2 6, de 20 de mar¢o de 2020, para os fins do art. 65 da Lei
Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, reconhecido o estado de calamidade publica
no Brasil;

CONSIDERANDO as medidas de Prevengdo e Controle de Infecgdes (PCl) para a
doenga provocada pelo virus SARS-CoV-2, denominada COVID-19, preconizadas pela
Organizagdao Mundial da Saude e pelo Governo Federal na Lei n? 13.979, de 6 de fevereiro
de 2020, que incluem medidas como restricdo de circulagdo, quarentena e isolamento;

CONSIDERANDO que o Conselho Federal de Medicina e os Conselhos Regionais
de Medicina sdo os 6rgdos supervisores da ética profissional em toda a Republica e, ao
mesmo tempo, julgadores e disciplinadores da classe médica, cabendo-lhes zelar e
trabalhar, por todos os meios ao seu alcance, pelo perfeito desempenho ético da Medicina
e pelo prestigio e bom conceito da profissdo e dos que a exergam legalmente;

CONSIDERANDO que o Cddigo de Etica Médica estabelece os principios da
pratica médica de qualidade e que os Conselhos de Medicina sdo os 6rgaos supervisores
e fiscalizadores do exercicio profissional e das condi¢cbes de funcionamento dos servigos
médicos prestados a populagdo;

CONSIDERANDO a Resolugdo CFM N2 2.062/2013 que dispde sobre a interdigdo
ética, total ou parcial, do exercicio ético-profissional do trabalho dos médicos nos
estabelecimentos de assisténcia médica ou hospitalizagdo de qualquer natureza;

CONSIDERANDO a Resolugdo CFM n2 2.056/2013 Disciplina os departamentos
de Fiscalizagdo nos Conselhos Regionais de Medicina, estabelece critérios para a
autorizagdo de funcionamento dos servicos médicos de quaisquer naturezas, bem como
estabelece critérios minimos para seu funcionamento, vedando o funcionamento daqueles
que ndo estejam de acordo com 0os mesmos.

CONSIDERANDO a Resolugdo CFM n2 2.079/14 que normatiza o funcionamento
das Unidades de Pronto Atendimento (UPA's) 24h e congéneres, bem como do
dimensionamento da equipe médica e do sistema de trabalho nessas unidades.

CONSIDERANDO a Resolugdo CFM n® 2.147/2016 que assegura ao diretor
técnico o direito de suspender integral ou parcialmente as atividades do estabelecimento
assistencial médico sob sua diregdo quando faltarem as condigdes funcionais previstas na
norma e na Resolugdo CFM n2 2056/2013;

CONSIDERANDO a Resolugdo Cremepe 3/2010 que define a necessidade de
restricdao do atendimento;

CONSIDERANDO ainda o Decreto Estadual n? 48.834, de 20 de margo de 2020,
alterado pelo Decreto Estadual n2 48.836, de 22 de margo de 2020 e o disposto na Portaria
SES/PE n2 107, de 24 de margo de 2020, a qual suspende a realizacdo de cirurgias eletivas,

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152020042400309

consultas e procedimentos diagndsticos ambulatoriais em todas as unidades da rede
assistencial publica e privada em todo o Estado de Pernambuco, a partir de 20 de margo
de 2020;

CONSIDERANDO, finalmente, o decidido na sessdo plenaria realizada em 20 de
abril de 2020, resolve:

Art. 12 Restringir o atendimento nas Unidades de Pronto Atendimento (UPA's)
24h e congéneres em consultas sem potencial de gravidade, tornando exclusivo o
atendimento nas salas de estabilizagdo de pacientes graves (vermelha) e nas édreas dos
leitos de observagdo de pacientes com potencial de gravidade (amarela), devido a
necessidade vigilancia constante e possivel intervengao imediata.

Paragrafo Unico - O sistema de fluxo do atendimento aos pacientes e os
critérios para restricdo seguirdo na forma do anexo dessa Resolugdo.

Art. 29 Essa resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 32 Dé-se ciéncia.

MARIO FERNANDO DA SILVA LINS
Presidente do Conselho

MARIO JORGE LEMOS DE CASTRO LOBO
Secretario-Geral

ANEXO

1. Fluxo de atendimento e acolhimento com Classificagdo de Risco

A unidade deverd possuir protocolo de contingenciamento para os casos
suspeitos e confirmados para o novo coronavirus (SARS-CoV-2) seguindo a nota técnica
GVIMS/GGTES/ANVISA N2 04/2020.

O sistema de classificagdo dos pacientes serd definido de acordo com a
gravidade do agravo a saude que apresentam. A classificagdo deve obrigatoriamente ser
realizada em local que assegure a privacidade e sigilo do paciente e a prote¢do dos
profissionais classificadores. O acesso dos pacientes ao Setor de Classificagdo de Risco deve
ser imediato.

Os pacientes encaminhados de Servigos Pré-Hospitalares Mdéveis de Urgéncia e
Emergéncia podem ser pré-classificados, dependendo do contato prévio da regulagdo
médica e terdo acesso direto a sala de estabilizagdo de pacientes graves. Os demais
pacientes deverdo passar pelo processo de Acolhimento com Classificagdo de Risco. O
paciente grave e com potencial de gravidade serd encaminhado a respectiva sala (amarela
e vermelha) para atendimento e monitorizagdo e os pacientes sem potencial de gravidade
(verde e azul) seguirdo o seguinte fluxo:

a) Classificado para atendimento de especialidades pertencentes a prépria
Unidade de Pronto Atendimento (ortopedia, pediatria e cirurgia geral);

b) Classificado e encaminhado para unidades basicas de saude do respectivo
municipio para atendimento;

c) Classificado e encaminhado para unidades municipais de referéncias para
atendimento dos casos suspeitos de sindromes gripais/COVID-19 ou para Unidades de
Saude da Familia (USF) e Unidades Basicas Tradicionais (UBT) que possua plano de
contingéncia de atendimento.

2. Critérios relacionados a restricdo do atendimento

a) Numero de profissionais médicos - Estando a Unidade de Pronto
Atendimento (UPA) com numero de profissionais médicos inferior ao necessario para o
adequado atendimento, segundo o estabelecido pela Resolugdo CFM n2 2.079/14, estes
profissionais ficara exclusivo para as salas de estabilizacdo de pacientes graves (vermelha)
e nas areas dos leitos de observagdo de pacientes com potencial de gravidade (amarela).
Caso a unidade esteja com dimensionamento insuficiente de profissionais que inviabilize o
atendimento, sera aberto protocolo para interdigdo ética de acordo com a Resolugdo CFM
N2 2.062/2013.

b) Insuficiéncia de EPI'S na unidade - Nessa situagdo os EPI's ficardo exclusivos
para as salas de estabilizagdo de pacientes graves (vermelha) e das areas dos leitos de
observagdo de pacientes com potencial de gravidade (amarela) até sua regularizagdo. Nos
casos de auséncia de EPI's, de insumos e/ou equipamentos, serd aberto protocolo para
interdicdo ética de acordo com a Resolugdo CFM N2 2.062/2013.

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N2 43, DE 23 DE ABRIL DE 2020

Disp0Oe sobre o atendimento ao publico na sede e nas
Delegacias Regionais do CREMESP.

A Presidente do CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAO PAULO -
CREMESP, Dra. Irene Abramovich, no uso das atribuigdes conferidas pela Lei n2 3.268, de 30 de
setembro de 1957, regulamentada pelo Decreto na 44.045, de 19 de julho de 1958, tendo em
vista o Decreto Estadual n2 64.946 de 17 de abril de 2020, que estende até o dia 22 de abril de
2020 o periodo de quarentena no Estado de Sdo Paulo, como medida necessaria ao
enfrentamento da pandemia de COVID-19, determina:

CONSIDERANDO a Lei n? 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispGe sobre
medidas para enfrentamento de saude publica referente ao Coronavirus (COVID-19) e as
recomendagdes da Organizagdo Mundial de Saude (OMS);

CONSIDERANDO a reclassificagdo do Novo Coronavirus (COVID-19) como
"pandemia" pela Organizagdo Mundial de Salde;

CONSIDERANDO a necessidade de adogdo de medidas de prevengdo a saude dos
conselheiros, delegados, funcionarios, estagiarios e sociedade em geral, com escoramento da
Assessoria Juridica SJU/DEJ desta autarquia;

CONSIDERANDO, finalmente, o quanto deliberado na Reunido de Diretoria
realizada em 20 de abril de 2020; revolve:

Art. 12 Regulamentaro funcionamento da Sede e das Delegacias Regionais no
periodo compreendido entre 23 de abril de 2020 a 08 de maio de 2020.

Paragrafo Unico - Ndo serdo reabertas as Delegacias Regionais de Registro e de
Osasco que se localizam no interior de shoppings centers, fechados em razao da decretagao da
quarentena no Estado de Sao Paulo.

Art. 22 As Delegacias Regionais contardo com 1 funcionario, em regime de escala,
no hordrio de 9:00h as 12:00h e 13:00h as 18:00h.

Paragréfo primeiro - As Delegacias Regionais poderdo contar com mais funcionarios
conforme a necessidade.

Paragrafo segundo - As Delegacias que contarem somente com um colaborador
funcionardo trés vezes por semana.

Paragrafo terceiro - A escala de funcionamento pode ser visualizada no endereco:
https://http://www.cremesp.org.br/?siteAcao=NoticiasC&id=5613.

Art. 32 O atendimentos na sede do CREMESP serd das 9:00h as 18:00h.

Pardgrafo Unico - Cada departamento da sede do CREMESP deverd providenciar a
presenca de, no minimo, 1 (um) funcionario.

Art. 42 Os atendimentos, tanto na sede como nas Delegacias Regionais, serdo
realizados mediante agendamento prévio, das 9:00h as 18:00h, nos seguintes telefones:

a) (11) 3631-5236 para a Sede

b) (11) 97607-2994 para as Delegacias Regionais

c) (11) 5082-1141 exclusivamente para a Regional da Vila Mariana

Art. 52 O atendimento presencial nas Delegacias Regionais sera restrito a situagoes
essenciais para viabilizar o exercicio da Medicina.

Art. 62 Serdo aceitas exclusivamente solicitagdes de novos registros de pessoas
fisicas, de pessoas juridicas, registro provisério de pessoas fisicas, alteragdo de registro de
pessoas juridicas, registro de titulo de especialista, solicitagbes de CRM digital e retirada de
documentos.

Art. 72 Os casos omissos serdo decididos pelo Presidente "ad referendum" da
Diretoria.

Art. 82 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

IRENE ABRAMOVICH
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