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Poder ]UdiCiél‘iO n° 84.444, de 30 de janeiro de 1980 e pelas disposicOes estatutariawmrios fixados pela Presidéncia; Il - a prestagdo de servicos, na sede
regimentais pertinentes; Considerando a necessidade de seremd®-Conselho ou nos locais em que sejam eles demandados, em ho-

gulados as formas de ingress o processo seletivo de pessoal paraarios diversos daquele definido na forma do inciso |, nas seguintes

os quadros dos Conselhos Federal e Regionais de Nutricionistasndigdes: a) independentemente de prévia convocacéo, para atender

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO Considerando a necessidade de que as formas de ingresso e o gemrandas das atividades que estejam afetas ao cargo; b) para par-
DESPACHO DO PRESIDENTE cesso seletivo de pessoal para os quadros dos Conselhos Federitipacdo em reunides convocadas pelos 6rgdos colegiados e pela
Regionais de Nutricionistas sejam uniformes no Sistema CFN/CRNresidéncia, mediante prévio convocacdo; c) para participagdo em

Em 27 de maio de 2002 Considerando que o egrégio Tribunal de Contas da Unio, pela Deventos, missdes e atividades para os quais venha a ser convocado.

i ) PN cisdo n° 91/2001, da 1* Camara, adotada no Processo n° TRaragrafo Unico. As atividades descritas no inciso Il deste artigo estéo
trata@éo%aatlgtﬁr?brgggafzﬁ &UEC({OFS%%%;(? dLeEIErrliprggr?c?iﬁght%sC%? 5.243/1996-0, ressaltou a competéncia do Conselho Federal aenpreendidas na remuneragao do respectivo cargo em comissao, ndo
tificos e Tecnoldgicos, visando a elaboracio de parecer técnico sobdricionistas para a elaboracéo de estudos e para o estabelecimentsejando o pagamento de trabalho extraordinario. Art. 11. A re-

o projeto estrutural em concreto armado da nova sede do TST, critérios para procedimentos de selecéo, com vistas ao provimemtoneracdo mensal devida aos ocupantes de cargos em comissdo com-

inexigibilidade de licitagdo, com fulcro no art. Z&pute inciso I, de vagas nos Conselhos Federal e Regionais de Nutricionistas; Rieeendera uma parte fixa e outra variavel, esta devida a titulo de
do mesmo Diploma legal, no valor total de R$14.800,00 (quatorZ8BOLVE: CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES - gratificacéo e fixada de acordo com a qualificacéio do contratado,
mil e oitocentos reais) - Processo TST-48.633/2002.3 Art. 1°. As formas de ingresso e o processo puUblico de selecdo denforme as seguintes regras: | - a remuneracdo fixa observard o

. pessoal para o provimento de vagas nos quadros dos Conselhos $&guinte: a) para as pessoas com formacao de nivel superior e sub-
Min. FRANCISCO FAUSTO PAULA DE MEDEIROS  deral e Regionais de Nutricionistas regulam-se pelas disposicdes desaiidas a jornada semanal de trabalho de 20 (vinte) horas, até R$

(Of. s/ n°) Resolucdo. Art. 2°. S@o formas de ingresso: | - a admisséo, patal00,00 (um mil e quatrocentos reais); b) para as pessoas com
ocupacgdo de emprego efetivo, mediante processo publico de seleddonacdo de nivel superior e submetidas a jornada semanal de tra-

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ACRE Il - a designacdo, para ocupagdo de cargo em comisséo, de lib@ho de 30 (trinta) horas, até R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais); c)

escolha, designagdo e dispensa. Art. 3°. Para os fins do art. 2° agara pessoas com formac&o de nivel médio ou de 2° grau, até R$

DESEACZHSOdDO RR%SIEZ)E(’)\IZTE tam-se as seguintes definicdes: | - emprego efetivo, aquele que 100,00 (um mil e duzentos reais), correspondente a uma jornada

m € maio de destine ao atendimento de atividades técnicas, administrativas e opemanal de trabalho de 30 (trinta) horas; Il - a remuneracéo variavel,

. x racionais dos servigcos dos Conselhos Federal e Regionais de Mevida a titulo de gratificagao e respeitado o disposto no § 1°, levara
Egonﬁg%gqc?rgoppdcééliﬁ?érzw?g}i&t;g%aoqﬂéOt%ﬁogér objeto ricionistas, excluido o cargo em comisséo; Il - cargo em comissém conta os atributos de formagdo e experiéncia relacionados com o
contratacdo dos servicos de manutengao corretiva de equipamento le que se destine ao atendimento de atividades de gerénciacalgo a ser desempenhado e serd calculada pela aplicagdo dos se-

informatica, e, por via de consequéncia, adjudico o seu objeto a firj@Sessoria técnica e de assessoria administrativa nos Conselhosgiéites percentuais sobre a remuneracdo fixa devida na forma do
Assistécnica Comércio e Servicos de Computadores Ltda., detentéi@ral € Regionais de Nutricionistas, de livre escolha, designacaaneiso | antecedente: a) 2% (dois por cento) para cada ano completo
da oferta mais vantajosa - R$ 2.480,00, o que fagco com fundamenlispensa pela respectiva administragdo, cujo exercicio se vinculed@ formacéo, a partir da cola¢éo de grau, limitado a 30% (trinta por
no art. 43, inciso VI, da Lei n. 8.666/93. relacdo de confianga entre os gestores e a pessoa designada. Artcetito); b) 2% (dois por cento) para cada ano de exercicio da profissédo
Os Plenarios dos Conselhos Federal e Regionais de Nutricionistas,demandada para o cargo, a partir do registro profissional na entidade

Des. MIRACELE DE SOUZA LOPES BORGES ambito das respectivas competéncias e respeitadas as disposicGesdmpetente para a fiscalizacdo do exercicio da respectiva profisséo,

(Of. El. n° 106/2002) gais e regulamentares pertinentes, na estrutura organizacional do hesitado a 30% (trinta por cento); c) 3% (trés por cento) para cada
pectivo Conselho instituirdo: | - os cargos em comissdo, com a@o de exercicio da profissdo em entidades paraestatais sujeitas ao
respectivas atribuicdes, requisitos para ocupacdo e localizacdo megime de licitacdes publicas, ao regime de contas publicas e aos

. . . ~ s . unidades gestoras; Il - os empregos efetivos, com as respectiv@gimes de fiscalizacdo e de prestacdo de contas de que trata o art. 70
Entidades de FISSIa'LZﬁQa,O do.ExerC|C|o atribui¢bes, requisitos para ocupacao e localiza¢8o nas unidades glsConstituicdo da Republica Federativa do Brasil, limitado a 45%
das Profissoes Liberais toras; Il - os valores da parcela fixa da remuneragdo dos cargos @quarenta e cinco por cento); d) por curso de especializagdo e pés-

comissdo e a forma de reajuste; IV - a tabela de remuneracdo dpaduacdo em area de aperfeicoamento correlata com a de formagéo
emdpregos efgti\llos. dParégrafo L'm(ijco. Asdcompeténlcri]as dezte ?rtigemandada para o cargo, 10% (dez por cento) para cada curso, li-

poderdo ser delegadas aos Presidentes dos Conselhos Federal eniado a 30% (trinta por cento). § 1°. A Diretoria dos Conselhos
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM gionais de Nutricionistas, hipétese em que deliberardo sobre as nk@deral e Regionais de Nutricionistas fixard a remuneragdo variavel
térias com estrita observancia das disposi¢cGes desta Resolugdo, pga cada pessoa admitida, levando em conta os seguintes aspectos: |
vendo eles submeterem seus atos a referendo dos respectivos Plepercentual total de gratificagdo ndo podera exceder de 100% (cem
narios. Art. 5°. Nao serdo admitidos nos Conselhos Federal e Rgor cento) da remuneracéo fixa; Il - relevancia dos tempos de for-
gionais de Nutricionistas, para ocuparem cargos em comissdo macgao e de experiéncia e da formacdo complementar para o exercicio
ngpregos efetivos, as pessoas que, em relagdo a quaisquer dos dorcargo, podendo desconsiderar parcial ou totalmente quaisquer des-

|

DESPACHO DO PRESIDENTE
Em 27 de maio de 2002

Ratifico a inexigibilidade de licitagdo nos termos do art. 25
inciso |, da Lei n° 8.666/93, aprovada pelo Plenario no PAD COFE
n° 036/2002 para edigdo e comercializagéo do livro da colegdo "Anj
de Branco" - "Tia Guilhermina - A Enfermeira da republica", parag,,
que produza seus efeitos legais.

heiros efetivos, conselheiros suplentes, ocupantes de cargo emses periodos e atributos; Ill - praticas remuneratérias vigentes no
ssdo e ocupantes de emprego efetivo no respectivo Conselho: hercado no momento da fixacdo da remuneragdo; IV - disponibi-
jam ou tenham sido cdnjuge, a estes equiparando-se 0 companhalezles orcamentarias; V - garantia de remuneracéo variavel de pelo
e a companheira; Il - sejam parentes em linha reta, em linha colater@nos 40% (quarenta por cento) da remuneracao fixa, na hipétese de
e por vinculo de afinidade, e os que se lhes equipararem, dentre eatesespectivas qualificacdes ou da aplicacdo dos critérios deste pa-
os adotados e os enteados; lll - sejam cdnjuge, companheiro mgrafo ndo conduzirem ao atingimento desse percentual. § 2°. Res-
companheira e parentes em linha reta das pessoas referidas no ing#eado o beneficio do vale transporte, em que a concessdo e 0s
II; IV - incorrerem em outros impedimentos que venham a ser delescontos observardo as disposi¢des legais pertinentes, ndo serdo de-

GILBERTO LINHARES TEIXEIRA
(N° 34289 - 31/5/2002 - R$ 239,36)

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA finidos pelo Plenario do respectivo Conselho. Art. 6°. O regimeidas aos ocupantes de cargo em comissao quaisquer outras vantagens
~ o juridico dos contratos de trabalho dos ocupantes de cargos em aalariais além das previstas no caput deste artigo. Art. 12. A de-
RESOLUCAO N° 4, DE 24 DE MAIO DE 2002 missdo e de empregos efetivos é o da Consolidacdo das Leis signacdo de pessoa para ocupar cargo em comissdo sera feita por

N Trabalho (CLT), acrescidas as disposicdes previstas nesta Resoluciomaria da Presidéncia, na qual constara o cargo e a remuneracao,
Altera a Resolu¢do CFP n°® 018/2000, de 2thas demais normas de regulagdo de pessoal no ambito do Sistefeeendo quanto a esta constar a memoéria de calculo da remunerac&o
de dezembro de 2000. CFN/CRN. CAPITULO Il - DOS CARGOS EM COMISSAO - Art. variavel. CAPITULO Ill - DOS EMPREGOS EFETIVOS - SECAO
7°. O provimento dos cargos em comissdo é de livre escolha, de- DAS DISPOSICOES GERAIS - Art. 13. Os Plenérios dos Con-

O CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA, no uso de signacdo e dispensa, observadas as disposicdes deste Capitulo.sBtos Federal e Regionais de Nutricionistas, no ambito das suas
suas atribuicbes legais, estatutarias e regimentais, que lhe sédo afo Unico. As disposigdes deste Capitulo ndo obstam a querespectivas competéncias, criardo o quadro de empregos efetivos,
feridas pela Lei n° 5.766, de 20 de dezembro de 1971 e; escolha de pessoas para ocuparem 0s cargos em comissao se facaemessarios & execucéo das atividades técnicas, administrativas e ope-

. CONSIDERANDO que ninguém podera ser compelido a asprocesso seletivo que contemple total ou parcialmente as disposicémsionais dos servicos do Conselho n3o atendidas pelos cargos em
sociar-se ou a permanecer associado, a teor do art. 5°, XX, da Cafts-Capitulo IIl desta Resolucdo. Art. 8°. A escolha e a designac@mmissdo. Art. 14. O provimento dos empregos efetivos far-se-a me-
tituicdo Federal; ) . para o exercicio de cargos em comisséo e a dispensa do ocupantediante processo publico de selecéo, nos termos regulados na Secéo II
_ CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo das normgs-zo0 por atos do Presidente do Conselho Federal ou do Consetteste Capitulo. SECAO Il - DA SELECAO DE PESSOAL - Art. 15.
internas do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Rgyional de Nutricionistas detentor da vaga, respeitadas as diretrizesormalizagio de contratos individuais de trabalho, por prazo in-
cologia a legislacéo vigente; L ~ emanadas do respectivo Plenario. § 1°. E vedada a designagdoddgerminado, serd precedida da realizagdo de processo puUblico de
) CONSIDERANDO a decisdo deste Plenario em sessdo regessoas para o provimento de cargos em comiss3o quando da oselecdo, obedecidas as disposicbes constantes desta Resolugdo. Art.
lizada no dia 24 de maio de 2002, resolve: . réncia de qualquer das seguintes situagdes: | - as fungdes do 18- O processo publico de selegdo destina-se a escolher os pro-

Art. 1°. Revogar o inciso |, do Art. 11, da Resolu¢do CFP nSectivo cargo estiverem sendo exercidas por empregado ocupantefisisionais mais capacitados para o atendimento das necessidades de
018/2000, renumerando-se os demais incisos, bem como revogared§prego efetivo, ressalvado o disposto no § 2°; Il - as fungdes dwervigos técnicos, administrativos e operacionais dos Conselhos Fe-
§§ 2° e 3° do referido artigo, renumerando-se o § 4°. _cargo estiverem compreendidas nas obrigacdes de pessoa fisicaderal e Regionais de Nutricionistas. Art. 17. A selecio sera pro-
. Art. 2° Alterar a redac&o do § 1° para: "No caso da exisyyridica contratada pelo respectivo Conselho, mediante processo dessada e julgada em estrita conformidade com os principios basicos
téncia de débito de exercicios anteriores, a divida podera ser Pgtatorio, ou com dispensa ou inexigibilidade de licitagio, enquanita legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da

celada mediante negociagdo com o Psicologo”. vigorar o contrato. § 2°. A proibi¢do de que trata o inciso | do § JSublicidade e dos que lhes sdo correlatos, inadimitindo-se critérios

_Art. 3°. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de Sugntecedente ndo obsta a que o ocupante de cargo efetivo faga opgéfrustrem o atendimento de tais principios. Art. 18. A selegio ndo
publicag&o. pelo cargo em comisséo, situagdo em que o contrato de traballsera sigilosa, sendo acessiveis ao publico os atos de seu procedi-
mediante aditamento, passara a regular-se pelas regras adicionais apdinto. Art. 19. Para fins desta Resolugéo, considera-se: | - emprego
ODAIR FURTADO caveis a estes cargos. Art. 9°. Os Conselhos Federal e Regionaisefigivo, a vaga aberta nos quadros de pessoal dos Conselhos Federal

Conselheiro-Presidente Nutricionistas, nos termos do art. 4°, instituirdo os cargos em ce- Regionais de Nutricionistas, a ser ocupada por profissional apro-

misséo da sua respectiva estrutura, respeitados os limites e destinagitn no processo publico de selegdo; Il - Comissdo de Selegdo, o

(Of. El. n° 108/2002) seguintes: | - um cargo de Assessor Juridico, Chefe da Assessaraegiado composto de pelo menos 3 (trés) membros, formalmente
Juridica; Il - um cargo de Assessor Contabil, Chefe da Assessodasignados para o exercicio dos encargos descritos na Subsegdo |

CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS Contabil; Il - um cargo de Gerente da Unidade de Informatica; IV desta Secéo; Il - homologag&o, ato pelo qual a Presidéncia do res-

5 um cargo de Assessor Técnico, Chefe da Assessoria Técnica; V - pettivo Conselho, ap6s verificar a regularidade dos atos praticados

RESOLUCAO N°® 279, DE 18 DE MAIO DE 2002 cargo de Gerente da Unidade de Administracdo; VI - um cargo deela Comissdo de Selecao, ratifica o resultado da selegéo; IV - ad-

Assessor de Comunicagéo Social, Chefe da Assessoria de Jornalismisséo, a celebragdo formal do contrato individual de trabalho por
Dispde sobre as formas de ingresso e sobr€omunicagdo Social e Marketing; VIl - um cargo de Assessor Pgprazo indeterminado, sob o regime da Consolidacdo das Leis do
0 processo seletivo de pessoal para os qudaamentar; VIl - dois cargos de Assessor de Assuntos Institucionaigrabalho. Art. 20. O processo publico de selecé@o sera iniciado com a
dros dos Conselhos Federal e Regionais dért. 10. O regime de trabalho dos ocupantes de cargos em comissaticitacdo formal da contratacdo, respeitadas as normas legais vi-
Nutricionistas e d& outras providéncias. compreendera, cumulativamente: | - uma jornada de trabalho fixa dentes, inclusive aquelas decorrentes do cumprimento da Lei de Res-
20 (vinte) ou 30 (trinta) horas semanais, em se tratando de prpensabilidade Fiscal, na qual serdo definidos, nos seus instrumentos
O Conselho Federal de Nutricionistas, no uso das atribuicdéssionais de nivel superior, e de 30 (trinta) horas, em se tratando avocatorios, entre outras exigéncias, as gque se seduemua-
que lhe séo conferidas pelo art. 9°, incisos Il e IV da Lei n° 6.583, geofissionais de nivel médio ou 2° grau, a ser prestada na sede ldizacGes técnicas do profissional a ser selecionado; Il - nivel de
20 de outubro de 1978, pelo art. 6°, incisos lll, IV e XXI do Decret€onselho ou nos locais em que sejam demandados os servigos, qualificagdo, se superior ou médio, podendo, ainda, identificar ex-
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pressamente 0s cursos necessarios para desempenho do correspamselheiros efetivos e conselheiros suplentes, a qual incumbird: dlescricdo das respectivas atribuicdes, encargos e requisitos para sua
dente emprego, a figurarem como requisito essencial; Ill - valor agdaborar o edital de selegéo e o aviso de convocagao; Il - recepciopaupacado e local da prestagdo dos servigos; ¢) documentos que devam
remuneragdo; IV - atribuicdes do emprego; V - documentos neces-analisar os documentos, deliberando sobre o deferimento ou ndo slapresentadoqu ato da inscricdo e nas diversas etapas do processo
sarios; VI - critérios objetivos de avaliacdo e de julgamento. Art. 2Inscricdes e notificando 0s interessados sobre suas decisdes; [IPtRlico de %elec;ap, dd) fengynera 8o dos empregos fEfet'V%S dispo-
O edital estabelecera expressa e objetivamente a forma de procasreciar os recursos interpostos contra suas decisdes, recorrendgigifis: Ot NICISCE0 CoB Bl e 08 tachar B Tormas €) fases de que se
> P gl - - . A poré o processo publico de selecao; f) formas que serdo utilizadas
samento, prazos e forma de julgamento do processo publico de sfieio a Diretoria do respectivo Conselho nos casos de improvimeni@|a’Comissio de Selecdio para as comunicacées com os interessados;
lecdo. Art. 22. Encaminhadas as conclusGes de avaliacdo dos cdas recursos; IV - aplicar os testes de aptiddo e de selegdo, quajfi®eriodo de validade da selecdo, no qual os selecionados ndo con-
didatos que participaram do processo publico de sele¢ao, pela Guevistos no edital; V - encaminhar os interessados a exame pgatados ﬁoderéo ser aproveitados para novas vagas que venham a ser
missdo de Selec¢éo, os resultados deveréo ser levados a Presidéndiatéenico, quando previsto no edital, o qual sera realizado em ingbertas; h) outras informac6es que decorrem das disposicGes previstas
quem compete a respectiva homologacdo. Art. 23. O Conselho Figwicdo previamente indicada; VI - realizar avaliagdo da vida predesta Resolugdo. CAPITULO IV_- DAS DISPOSICOES FINAIS -
deral ou Regional de Nutricionistas, apés o término do procesgpessa dos candidatos habilitados no processo puablico de sele(ééf . 33. dFlcaba' Pres;dente do Co_n_stelho Ffedergl 0&9 grtﬂ@lonlsgas
publico de selegdo e homologagdo pela Presidéncia, comunicaranediante exame da documentagéo a ser apresentada e consulta3giizacg a baixar 20, pIoprio. SUIelto a rererenco do rienaro, dis-
resultado aos interessados, conforme estabelecido no respectivo édiios competentes, conforme estiver definido no edital; VII - re£ = onai ioni [

X . h . ] ) esolucdo. Art. 34. Os Conselhos Regionais de Nutricionistas bai
tal. Art. 24. Dos resultados caberdo recursos fundamentados, skar as entrevistas, quando estiverem previstas no edital; VIIl - prearao os atos proprios dispondo sobre as matérias de sua compe-
efeito suspensivo, a Diretoria, por intermédio da Comissdo de Swever a classificacdo final entre os candidatos, encaminhando-aéacia, com vistas a aplicagdo do disposto nesta Resolucéo. Art. 35.
lecéo, por escrito, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data Beesidéncia, para homologacdo e deliberacdo em Diretoria sobrés casos omissos serdo resolvidos pelo Plenéario do Conselho Federal
divulgagao do resultado. Art. 25. Os recursos serdo julgados no prazmtratagdo. Paragrafo Gnico. Por proposta da Comisséo de Selec#te d\utricionistas, ressalvadas as competéncias dos Conselhos Re-
de 15 (quinze) dias pela Diretoria, a contar da data final para siRresidente do Conselho Federal ou do Conselho Regional de Iﬁ%”a's de Nutricionistas. Art. 36. Esta Resolugéo entra em vigor na
interposicdo. Art. 26. Homologada a selecdo e julgados os recursscionistas podera autorizar a contratagdo de instituigio especializ&tfja de sua publicacéo.
serdo os candidatos habilitados convocados para assinatura do para realizar algumas ou todas as etapas do processo publico de
respondente contrato individual de trabalho, respeitado o nimero siecdo, reservando, preferencialmente, as etapas dos incisos VIl e ROSANE MARIA NASCIMENTO DA SILVA

: P Sl e : ) >0, Presidente do Conselho
vagas disponiveis. Art. 27. O contrato individual de trabalho iniciaVIll do caput deste artigo para serem realizadas pela Comisséo de
sera de experiéncia, firmado pelo prazo de 90 (noventa) dias, find&elecdo. Art. 32. Relativamente ao edital fica estipulado o seguinteidf. El. ne 25/2002)
qual podera o empregado ser efetivado ou dispensado mediante-ramma vez elaborado pela Comissdo de Sele¢do ou por entidade
zdes fundamentadas. Art. 28. O edital deverd prever o direito dontratada, ser4 submetido & aprovacdo do Plenario do Conselh@ ONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

Conselho Federal ou Regional de Nutricionistas cancelar o processederal ou do Conselho Regional de Nutricionistas; Il - sera di- DO RIO DE JANEIRO
publico de selegdo, antes da convocagéo para assinatura do correggado nos quadros de avisos do Conselho Federal ou do Conselho
pondente contrato, desde que devidamente motivado. Art. 29. A cdRegional de Nutricionistas, conforme o caso; Ill - o aviso de con- RESOLUGCAO N° 303, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2002

tagem dos prazos s6 se inicia e se vence em dias Uteis, excluindexseacéo sera publicado: a) no Diario Oficial da Unido e em jornal de

o dia de inicio e incluindo-se o do vencimento, considerados semmeande circulagéo no Distrito Federal, em se tratando de processo de  Aprova o Orcamento do CRC-RJ para o exercicio financeiro
dias consecutivos. SUBSECAO | - DO PROCESSO PUBLICO DEelegdo desencadeado pelo Conselho Federal de Nutricionistas; bdad2002, cuja receita esta estimada no valor de R$9.277.000,00 (nove
SELECAO - Art. 30. O processo publico de selecdo sera instauradario Oficial da Unido e em jornal de grande circulagdo na lomilhGes, duzentos e setenta e sete mil rea|53 e a despesa ¢ fixada em
pelo Plenario dos Conselhos Federal ou Regionais de Nutricionistaslidade da sede de Conselho Regional de Nutricionistas, em ! aI/vanr. A |ntegr3 da lmesma IChO”Stad ollz’jrocessobl_?éergo NT
por solicitagdo da Presidéncia, devendo a proposta ser instruida dpatando de processo de selecdo desencadeado pelos Conselho _grgogge,cgpcroryoa 1a6 /%g %g”fg/oﬁlggofra e Contabilidade pela
expediente em que haja indicagdo da vaga ou vagas a serem pienais de Nutricionistas; IV - o prazo de inscricbes sera de n ¢ ' ’ ’

enchidas e das justificativas para o seu provimento. Art. 31. O proinimo 15 (quinze) dias a contar da Ultima publicagéo; V - devera ANTONIO MIGUEL FERNANDES
cesso publico de selecédo sera conduzido por uma Comissdo de Smiter: a) a exigéncia de que a inscricdo seja efetuada mediante Presidente do Conselho
lecdo, permanente ou temporéria, a critério de cada Conselho, cdormulario préprio, com indicagdo do periodo e local em que serdo Em exercicio

Em qual Didrio VOCE poderd encontrar
a matéria de seu interesse?
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Decretos, Rf's"lll} oS, I”Sh?l‘ oes Nornmnativas, ‘ e} 5 ? S F-Sap"'np"'_( do Poder I[[J[(7‘7]7(3‘ do Ministerio Publico da
= 4 %
!

T

Portarias ¢ outros atos normativos de interesse S:'ml. ‘1 Gido ¢ do Conselho Federal da Ordem dos A dwga dos

do Brasil.
Segdo 2 Secao 2
Destinada a publicacio de atos de Destinada a publicagac dos ates dos

interesse dos servidores da Administracae Publica Tribunais Regionais Federais ¢ do Boletim da
Federal Justica Federal ~ Segae Judiciaria de DF.

5 Secao 3
Secao 3
] o Destinada a publicagae dos atos do Tribunal Regional
[3 estinada a publicagao de do Trabalhe (102 Regiao), Tribunal Regional Eleitoral (DF),
Contratos, Editais, Avisos ¢ Tribunal Maritimeo, Tribunal de Justica do Distrite Federal ¢
Ineditoriais. D T Coverng do ) da Ordem dos Advogados do Brasil — Segao DF.
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