CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS

COMISSAO ESPECIAL PARA A CONSTRUGCAO DO NOVO CODIGO DE ETICA (CECEt)
MATERIAL PARA CONSULTA PUBLICA
CODIGO DE ETICA E DE CONDUTA DO NUTRICIONISTA
PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS

- O nutricionista tem o compromisso de conhecer e pautar sua atuagdo nos principios universais dos
Direitos Humanos e da Bioética, na Constituicdo do Brasil e nos preceitos éticos contidos neste
Cédigo.

- A atuagdo do nutricionista deve ser pautada na defesa e na promoc¢do do Direito Humano a
Alimenta¢do Adequada e da Segurancga Alimentar e Nutricional da populagao.

- O nutricionista deve desempenhar suas atribuicdes com respeito a vida, a singularidade e
pluralidade, as dimensGes religiosas, de género, de classe social, raca e etnia, a liberdade e
diversidade das praticas alimentares, de forma dialdgica, sem discriminagao de qualquer natureza
em suas relagdes profissionais.

- O nutricionista deve se comprometer.com o continuo aprimoramento profissional para a
qualificagdo dos processos de trabalho e relagdes interpessoais visando a promogdo da saude e
alimentagdo adequada e saudavel de individuos e coletividades.

- O nutricionista, no exercicio pleno de suas atribui¢cdes, deve atuar na promogdo e protec¢do da
salde, prevencado, diagndstico e tratamento de agravos, como parte do atendimento integral ao
individuo, utilizando todosos recursos disponiveis a seu alcance, tendo o alimento como referéncia.

- A atencdo nutricional prestada pelo nutricionista deve ultrapassar o significado bioldgico da
alimentacdo'e considerar suas dimensdes ambiental, cultural, econdmica, politica, psicoafetiva,
social e simbdlica.

- Na atuagdo profissional é importante que o nutricionista participe de espagos de didlogo e decisao,
seja em entidadesda categoria, instancias de controle social ou qualquer outro férum que possibilite
o exercicio da cidadania, a protecdo a saude e a valorizagdo profissional.

- O nutricionista deve exercer a profissdo de forma critica e proativa com autonomia, liberdade,
honestidade, imparcialidade e responsabilidade, ciente de seus direitos e deveres, ndo contrariando
0s preceitos técnicos e éticos.

Capitulo | - Responsabilidades profissionais

No contexto do exercicio profissional o nutricionista pautara sua pratica nas responsabilidades que
seguem:

Art. 12 - E direito do nutricionista recusar-se a exercer sua profissdo em qualquer instituicio onde as



condicGes de trabalho ndo sejam adequadas, dignas e justas ou possam prejudicar os individuos ou a
coletividade, devendo comunicar imediatamente sua decisdo aos responsaveis pela instituicdo e ao
Conselho Regional de Nutricionistas da Regido da respectiva jurisdicdo.

Art. 22 - E direito do nutricionista pleitear remunera¢do adequada as suas atividades, com base no
valor minimo definido pela entidade sindical ou outra entidade de classe que estabeleca parametros
salariais.

Art. 32 - E direito do nutricionista, em caso de atuagdo profissional junto a individuos ou coletividades
em situacdo de vulnerabilidade social, adequar o valor dos honorarios.

Art. 42 - E dever do nutricionista exercer suas atividades profissionais com transparéncia e dignidade,
evitando qualquer tipo de conflito de interesse entre partes, que viole os principios.da ética
profissional e da ciéncia da nutrigdo.

Art. 52 - E dever do nutricionista ter ciéncia dos seus direitos e deveres,.conhecer e se manter
atualizado quanto as legislagdes pertinentes ao exercicio profissional . as normativas e
posicionamentos do Sistema CFN/CRN e demais entidades da categoria, assim como.de outros érgdos
reguladores no campo da alimentacgdo e nutricdo.

Art. 62 -E dever do nutricionista assumir inteira responsabilidade pelos seus atos em qualquer ocasido,
seja por decisdo prépria ou solicitacdo de terceiros.

Art. 72 - E dever do nutricionista primar pelo trabalho adequado, digno e justo, apontando falhas
existentes nos regulamentos, processos, recursos e estruturas dos locais em que atue
profissionalmente, quando as considerar incompativeis com o exercicio profissional ou prejudiciais
aos individuos e a coletividade, comunicando aos responsaveis e, no caso de inércia destes, aos érgados
competentes e ao Conselho Regional de Nutricionistas da respectiva jurisdi¢do.

Art. 82 - E dever do nutricionista manter-se atualizado quanto aos conhecimentos e préticas
necessarios ao bom andamento do processo de trabalho, bem como incentivar e facilitar que
profissionais sob sua orientagdo e supervisdo o fagam.

Art. 92 - E dever do nutricionista manter o individuo ou coletividade sob sua responsabilidade
profissional, ou o respectivo representante legal, informado quanto aos objetivos, riscos e beneficios
de suas atividades profissionais.

Art. 10 - E dever do nutricionista manter o sigilo no exercicio da profissdo sempre que tal seja do
interesse dos individuos ou da coletividade assistida, adotando, dentre outras, as seguintes praticas:

| - Assinalar o carater confidencial de documentos ou informagdes sigilosos ao remeter a pessoas ou
entidades que nao estejam obrigadas ao sigilo por forga deste Cadigo;

Il - Impedir o manuseio de quaisquer documentos sujeitos ao sigilo profissional, por pessoas nao
obrigadas ao mesmo compromisso;

[Il - Respeitar a confidencialidade de informac¢des de individuos ou coletividade de menor idade,
mesmo que a seus pais ou responsaveis legais, salvo em caso de risco iminente a saide e/ou a vida.

Art. 11 - E dever do nutricionista, em caso de trabalho voluntério, executar as atribuicdes e assumir as
responsabilidades profissionais inerentes a funcdo executada conforme legislagdo vigente.



Art. 12 - E dever do nutricionista identificar-se, informando sua profissdo, nome, niimero de inscricdo
no Conselho Regional de Nutricionistas e respectiva jurisdicdo, quando no exercicio profissional.

Pardgrafo Unico: No caso de possuir outra formacdo ou profissdo, o nutricionista pode informa-la
conjuntamente, desde que explicitado que sdo atividades distintas.

Art. 13 - E vedado ao nutricionista praticar atos danosos aos individuos e a coletividade sob sua
responsabilidade profissional, que possam ser caracterizados como impericia, imprudéncia ou
negligéncia.

Art. 14 - E vedado ao nutricionista permitir a utilizacio do seu nome e titulo profissional por
estabelecimento ou instituicdo em que ndo exerca efetivamente fungdes prdprias da profissdo.

Art. 15 - E vedado ao nutricionista ensinar ou divulgar técnicas, métodos e conceitos que permitam
ou facilitem o exercicio de atividades privativas do nutricionista por pessoas nde-habilitadas:

Art. 16 - E vedado ao nutricionista alterar quaisquer informac¢des de pessoas, setores, servicos ou
instituigdes, dados de pesquisa e/ou emitir declaragGes falsas, quer seja.em beneficio préprio ou de
terceiros, bem como em prejuizo de outros.

Capitulo Il - Relagbes Interpessoais

As relagdes que ocorrem entre nutricionistas, entre nutricionistas e outros profissionais (de sadde ou
ndo), pacientes, clientes, estudantes, empregadores, empregados, representantes de entidades de
classe e demais sujeitos de sua relagao profissional, obedecerdo ao que segue:

Art. 17 - E direito do nutricionista denunciar, nas instancias competentes, atos que caracterizem
agressdo, assédio, humilhagdo, discriminagdo, intimidagdo, perseguicdo e/ou exclusdo por qualquer
motivo contra qualquer pessoa.

Art. 18 - E dever do nutricionista fazer uso do poder ou posi¢do hierarquica de forma justa, respeitosa,
evitando atitudes opressoras e conflitos nas relagdes, ndo se fazendo valer da posicao em beneficio

préprio ou de terceiros.

Art. 19 < E vedado ao hutricionista praticar atos que caracterizem agressdo, assédio, humilhag3o,
discriminagdo; intimidagao, perseguicdo e/ou exclusdo por qualquer motivo contra qualquer pessoa.

Art. 20 - E vedado ao nutricionista manifestar publicamente posi¢des depreciativas sobre os sujeitos
de suas relagdes interpessoais, em situagdes profissionais.

Capitulo Ill - Condutas e praticas profissionais

As atividades e agGes desenvolvidas pelo nutricionista no exercicio de suas atribuicdes obrigatdrias ou
complementares, obedecerdo ao que segue:

Art. 21 - E direito do nutricionista a garantia e defesa de suas atribuicdes e prerrogativas, conforme
estabelecido na legislagdo de regulamentacdo da profissdao e nos principios firmados neste Cédigo.



Art. 22 - E direito do nutricionista realizar suas atribui¢cdes profissionais sem interferéncias de pessoas
ndo habilitados para tais praticas.

Art. 23 - E direito do nutricionista recusar propostas e situacdes incompativeis com suas atribuicdes
e/ou que se configurem como desvio de fungdo em seu contrato profissional.

Art. 24 - E direito do nutricionista ter acesso a informagdes, referentes a individuos e coletividades
sob sua responsabilidade profissional, que sejam essenciais para subsidiar sua conduta técnica.

Art. 25 - E direito do nutricionista assistir aos individuos e a coletividade sob sua responsabilidade
profissional, em entidades publicas ou privadas, respeitadas as normas técnico-administrativas da
instituicdo e informando ao profissional responsavel, ainda que ndo faca parte do seu quadro técnico.

Art. 26 - E direito do nutricionista alterar a conduta profissional determinada por outro nutricionista
caso tal medida seja necessaria em beneficio do individuo, da coletividade e/ou servigo.

Art. 27 - E dever do nutricionista respeitar os limites do seu campo de atua¢io, sem.exercer atribuigdes
privativas de outros campos profissionais.

Art. 28 - E dever do nutricionista, ao exercer suas atividades profissionais, cumprir as atribuigdes
obrigatdrias definidas por resolugdes do CFN e legislagcdes vigentes, em tempo compativel para a
execucdo de tais atividades de forma adequada, digna e justa:

Art. 29 - E dever do nutricionista reconhecer as condi¢des alimentares, nutricionais, de satide e de vida
dos individuos ou coletividade, considerando-as na tomada de decisGes das condutas profissionais.

Art. 30 - E dever do nutricionista adequar condutas e praticas profissionais as necessidades dos
individuos, coletividades e servigos visando a promogdo da salde, ndo cedendo a apelos de modismos,
pressdes mercadoldgicas e/ou midiaticas e a interesses puramente financeiros, que possam acarretar
prejuizos a saude.

Art. 31 - E dever do nutricionista analisar com rigor técnico, metodoldgico e cientifico todo tipo de
pratica, pesquisa e/ou protocolo divulgados na literatura técnico-cientifica ou adotados por
instituicdes ou servigos.

Art. 32 - E dever do nutricionista encaminhar a outros profissionais habilitados os individuos sob sua
responsabilidade profissional, quando identificar que as atividades demandadas para a respectiva
assisténcia fujam.as suas atribuicdes.

Art. 33 - E dever donutricionista fornecer informacdes sobre individuos, coletividades, processos e/ou
servigos e disponibilizar ferramentas necessdrias para a continuidade das ag0es, seja para outro
nutricionista ou outro profissional, tanto no cotidiano do atendimento ou servigo quanto em caso de
afastamento de suas atividades profissionais.

Art. 34 - E dever do nutricionista colaborar com as autoridades sanitarias e de fiscalizac3o profissional,
prestando as informacdes requeridas.

Art. 35 - E vedado atribuir propriedades ou beneficios a satide a alimentos, produtos e marcas de
produtos (alimenticios ou ndo) sem os devidos fundamentos cientificos advindos de fontes seguras,
ainda que atendam a legislacdo de alimentos e sanitaria vigentes.

Art. 36 - E vedado ao nutricionista induzir ou propor a individuos ou coletividades assistidos por um



profissional, servico ou instituicdo a migrarem para outro local, da mesma natureza ou ndo, com o
gual tenha qualquer tipo de vinculo com vistas a obter vantagem pessoal ou financeira.

Art. 37 - E vedado ao nutricionista aproveitar-se de situacdes decorrentes da relacdo entre
nutricionista e individuos e/ou coletividades sob sua assisténcia para obter qualquer tipo de vantagem
gue configure conflito de interesses.

Art. 38 - E vedado ao nutricionista utilizar-se de instituicio ou bem publico para executar servigos
provenientes de demandas de instituicdo ou interesse privado, sem autorizacdo, como forma de obter
vantagens pessoais ou para terceiros.

Art. 39 - E vedado ao nutricionista pleitear de forma desleal, para si ou para outrem, emprego, cargo
ou func¢do que esteja sendo exercido por nutricionista ou por profissional de outra formagao.

Art. 40 - E vedado ao nutricionista utilizar o valor de seus honorarios como forma de propaganda e
captagdo de clientela, bem como fazer e/ou permitir que terceiros fagam promogdes e sorteios de
consultas, procedimentos e servigos.

Art. 41 - E vedado ao nutricionista, no exercicio das atribui¢Bes profissionais, receber comissdo,
remuneracdo ou vantagens que ndo correspondam a servigos efetivamente prestados.

Art. 42 - E vedado ao nutricionista cobrar ou receber honorérios de individuos e de coletividades
assistidos em instituicGes que se destinam a prestacao de servigos publicos, em qualquer drea de
atuacgao.

Art. 43 - E vedado ao nutricionista cobrar ou receber honorérios de individuos e de coletividades em
atendimento realizado por planos de saude.

Art. 44 - E vedado ao nutricionista realizar, por-qualquer meio que configure atendimento n3o
presencial, a avaliagdo e o diagndstico nutricional do individuo sob sua responsabilidade profissional.

Art. 45 - E vedado ao nutricionista delegar suas fun¢des e responsabilidades a pessoas ndo habilitadas.

Paragrafo Unico: Por ocasiao de estdgio de nutricdo, as atribuicdes do nutricionista podem ser
delegadas ao estagiario, desde que sob supervisdo e de acordo com o termo de compromisso do
estagio.

Capitulo IV - Meiosde Comunicagdo e Informagdo

O uso de estratégias para comunicacao e informagdo ao publico e para divulgacdo das atividades
profissionais do nutricionista, utilizando quaisquer meios, tais como televisao, radio, jornais, revistas,
panfletos virtuais e/ou impressos, embalagens, midias e redes sociais, aplicativos, palestras, eventos,
dentre outros para os mesmos fins, obedecera ao que segue:

Art. 46 - E direito do nutricionista utilizar os meios de comunica¢do e informagdo pautado nos
principios fundamentais, nos valores essenciais e nos artigos previstos neste cdédigo, assumindo
integral responsabilidade pelas informagGes emitidas.

Art. 47 - E dever do nutricionista, ao compartilhar informacdes nos diversos meios sobre alimentacio
e nutricdo, ter como objetivo principal a promocao da saude e a educac¢do alimentar e nutricional, de
forma critica e contextualizada e com respaldo técnico-cientifico.



Paragrafo Unico: As informagdes compartilhadas ndo devem divulgar procedimentos e prescrigées
especificas para determinados individuos ou coletividades, que possam ser utilizadas de forma
inadequada e causar prejuizos a outros.

Art. 48 - E vedado ao nutricionista, por ocasido de divulgacdo de informacgdes publicas, utilizar
estratégias que possam gerar concorréncia desleal e/ou prejuizos a populagdo, tais como promover
suas atividades profissionais com mensagens enganosas e/ou sensacionalistas, alegar exclusividade
dos resultados de produtos, servicos e/ou métodos terapéuticos e divulgar seus honorarios.

Art. 49 - E vedado ao nutricionista utilizar e/ou permitir divulga¢do de dados, depoimentos,
informagGes ou imagem corporal, propria ou de terceiros, ainda que com a autorizacdo expressa dos
mesmos, para apresentar resultados do uso de produto, equipamento, técnica, método, que nado
apresente o mesmo efeito para todos.

Paragrafo Unico: Quando se tratar de divulgagdo em eventos cientificos, o disposto no artigo 49 ndo
se aplica.

Capitulo V - Associacdo a Produtos, Marcas de Produtos, Servigos, Empresas e/ou Industrias

As acGes realizadas pelo nutricionista relativas a associagao, divulgacdo, indicacdo e vendas de
produtos, de marcas de produtos, de servigcos, de empresas e/ou de industrias especificas,
obedecerdo ao que segue:

Art. 50 - E direito do nutricionista fazer uso de embalagens; desde que utilize mais de uma marca,
empresa e/ou industria do mesmo tipo de alimento, produto alimenticio, suplementos nutricionais e
fitoterapicos e que nao configurem conflito de interesse, apenas para fins de atividades de
orientacdo, de educagdo alimentar e nutricional.e em atividade de formagdo profissional.

Art. 51 - E vedado ao nutricionista associar sua imagem, prescrever, indicar, manifestar preferéncia,
expor, divulgar e/ou permitir a divulgagdo de produtos, de marcas de produtos alimenticios, de
suplementos nutricionais, de fitoterapicos, de utensilios, de equipamentos, de servigos, empresas
e/ou industrias ligadas as atividades de alimentagdo, nutrigdo e salide, de modo a ndo direcionar
escolhas, preservandoa autonomia dos individuos e coletividades e a idoneidade dos servigos.

| - Inclui-seccomo formas de divulgacdo a utilizagdo de vestimentas, aderegos, materiais e
instrumentos de trabalho.com a marca de produtos ou empresas ligadas a drea de alimentagdo e
nutrigdo. Excetua-se a profissionais contratados pela empresa e/ou industria, desde que a utilizagdo
das pegas seja restrita ao horario de desempenho de atividades profissionais nesta contratante;

Il - Caso o nutricionista seja contratado pela empresa ou industria para desempenhar a fungdo de
divulgacdo de servicos e/ou produtos de uma Unica marca, empresa e/ou industria, esta deve ser
restrita a profissionais que prescrevam ou comercializem os produtos e vedada aos demais publicos;

[Il - Quando da prescricdo dietética, orientagdo para compra e/ou consumo, havendo necessidade de
mencionar aos individuos e coletividades os produtos, marcas de produtos, empresas e/ou
industrias, o nutricionista deverd apresentar mais de uma opgao disponivel. Ndo havendo outra
opc¢do que atenda a mesma finalidade terapéutica, é permitido indicar o Unico existente;

IV - Caso o nutricionista seja o Responsavel Técnico (RT) do estabelecimento, é permitido publicizar a
associagdo do seu nome ao mesmo;



V - Caso o nutricionista se responsabilize tecnicamente pelo processo de producdo, contetddo e
informagGes constantes na embalagem do produto, é permitido publicizar a associa¢cdo do seu nome
ao produto, inclusive na embalagem do mesmo.

Art. 52 - E vedado ao nutricionista exercer e/ou associar atividade clinica em locais de
comercializagdo de produtos alimenticios, suplementos nutricionais, fitoterapicos, utensilios e/ou
equipamentos ligados a area de alimentacgdo e nutricdo.

Art. 53 - E vedado ao nutricionista condicionar, subordinar ou sujeitar sua atividade profissional a
venda de produtos alimenticios, suplementos nutricionais, fitoterapicos, utensilios e/ou
equipamentos ligados a area de alimentacgdo e nutricdo, caracterizando a venda casada.

Art. 54 - E vedado ao nutricionista utilizar materiais e instrumentos de trabalho com a marca de
produtos, de empresas e/ou industrias ligadas a area de alimentagdo e nutri¢do, no desempenho de
suas atividades profissionais.

Art. 55 - E vedado ao nutricionista fazer propaganda ou publicidade de produtos e marcas de
produtos alimenticios, suplementos nutricionais, fitoterapicos, utensilios, equipamentos, servigos
e/ou nomes de empresas e/ou industrias ligadas as atividades de alimentagao e nutrigdo.

Art. 56 - E vedado ao nutricionista receber patrocinio, apoio, vantagens pessoais ou financeiras de
indUstrias ou empresas ligadas a drea de alimentagao e nutrigdo.

Art. 57 - E vedado ao nutricionista promover, organizar e/ou realizar eventos técnico e/ou cientificos
com patrocinio, apoio ou remuneragdo de indUlstrias'ou empresas ligadas a drea de alimentagdo e
nutricdo, que ndo atendam aos critérios vigentes.estabelecidos por entidades da categoria.

Art. 58 - E vedado ao nutricionista publicar resultados de estudos e/ou documentos, ou permitir
publicagdo com sua autoria, quando financiados por indUstrias ou empresas ligadas a area de
alimentacdo e nutricao.

Capitulo VI - Formagao profissional

As condutas, praticas e situacOes associadas a formagado profissional do nutricionista, em todos os
niveis, obedecerdo ao que segue:

Art. 59 - E direito do nutricionista, exercer a fun¢io de supervisor/preceptor de estagios em seu local
de trabalho.

Art. 60 - E dever do nutricionista, no desempenho da atividade docente, abordar a ética, enquanto
conteuldo e atitude, de forma transversal e permanente nos diferentes processos de formacdo, em
todas as dreas de atuacao.

Art. 61 - E dever do nutricionista, no desempenho da atividade docente, estar comprometido com a
formacdo técnica, cientifica, humanista e social do discente, em todos os niveis de formacao
profissional.

Art. 62 - E dever do nutricionista, no desempenho da atividade docente, zelar pela adequagdo dos
espacos e atividades desenvolvidas nas Instituicdes de Ensino, nos locais de estagio e nos demais locais
de formacdo, a fim de que cumpram os objetivos do processo de ensino-aprendizagem.



Art. 63 - E dever do nutricionista, quando na func3do de docente orientador de estagios, garantir ao
estagidrio supervisdo de forma ética e tecnicamente compativel com a area do estagio.

Art. 64 - E dever do nutricionista, no desempenho da atividade de supervisdo/preceptoria, estar
comprometido com a formacdo do discente, em todos os niveis de formacdo profissional,
oportunizando a realizacdo das atribuicbes do nutricionista desenvolvidas no local, sob sua
responsabilidade.

Art. 65 - E dever do nutricionista, em qualquer situa¢do, quando na fung¢do de docente orientador,
supervisor ou preceptor, ndo emitir comentarios que depreciam a profissao.

Art. 66 - E dever do nutricionista, em atividade de docente orientador, supervisor ou preceptor,
informar ao paciente/cliente a participacdo de discentes de graduagdo nas atividades do.servigo e
respeitar a possibilidade de recusa, assumindo o atendimento e/ou acompanhamento.

Paragrafo Unico: No caso do nutricionista atuar em instituicdo que tenha procedimento prévio de
informacgdo e anuéncia do paciente quanto a presenca de discente, o nutricionistafica.desobrigado da
informacdo ao paciente.

Art. 67 - E vedado ao nutricionista permitir e/ou se responsabilizar por realizacdo de estagio em
instituicdes e empresas, publicas ou privadas, que ndo disponham de nutricionista para supervisdo no
local.

Art. 68 - E vedado ao nutricionista, no desempenho da atividade docente, difamar, diminuir ou
desvalorizar outras dreas de atuagdo ou campos de.conhecimentos diferentes dos que atua.

Capitulo VII - Pesquisa

As atividades relacionadas a estudos e pesquisas tedricas, praticas e/ou cientificas realizadas pelo
nutricionista, obedecerdo ao que segue:

Art. 69 - E direito do nutricionista realizar estudo e/ou pesquisa tedrica, pratica e/ou cientifica, dentro
ou fora do seu local de trabalho, com vistas ao beneficio a saude de individuos ou coletividades, a
qualificagdo de processos de trabalho e a produgcdo de novos conhecimentos para o campo de
alimentagdo e nutrigdo.

Art. 70 - E dever do nutricionista, quando na realizagdo de pesquisa, respeitar o meio ambiente, os
seres humanos e animais envolvidos, de acordo com as normas da legislagdo vigente.

Art. 71 - E dever do nutricionista, quando utilizar informagdes ainda n3o divulgadas publicamente,
obter autorizagao do responsavel e a ele fazer referéncia.

Art. 72 - E vedado ao nutricionista omitir citacdo ou colaboracdo de terceiros em producdes técnico-
cientificas e de pesquisa.

Art. 73 - E vedado ao nutricionista declarar autoria a producéo cientifica, método de trabalho e/ou
produto, que ndo tenha participado efetivamente da producdo ou construcao.

Capitulo VIII - Relagdo com as entidades da categoria



A relacdo dos nutricionistas com as entidades da categoria, obedecera ao que segue:

Art. 74 - E direito do nutricionista associar-se, exercer cargos e participar das atividades de entidades
da categoria que tenham por finalidade o aprimoramento técnico-cientifico, a melhoria das condi¢des
de trabalho, a fiscalizagdo do exercicio profissional e a garantia dos direitos profissionais e trabalhistas.

Art. 75 - E direito do nutricionista requerer desagravo publico ao Conselho Regional de Nutricionistas,
guando ofendido no exercicio da profissdo ou em razdo dela.

Art. 76 - E direito do nutricionista formalizar junto ao Conselho Regional de Nutricionistas de sua
jurisdicdo a ocorréncia de afastamento, exoneragdo, demissdo de cargo, funcdo ou emprego em
decorréncia da pratica de atos que executou em respeito aos principios éticos previstos neste cddigo.

Art. 77 - E dever exercer a profissdo com a inscrigdo ativa no Conselho Regional de Nutricionistas de
sua jurisdicdo.

Art. 78 - E dever do nutricionista cumprir as normas definidas pelos Conselhos Federal e Regionais de
Nutricionistas e atender, nos prazos e condi¢des indicadas, as_convocacdes, intimagdes ou
notificagcdes.

Art. 79 - E vedado, valer-se de posi¢do ocupada em entidades da categoria para obter vantagens
pessoais e/ou financeiras, quer diretamente, quer por intermédio de terceiros e/ou para expressar
superioridade ou exercer abuso de poder.

Capitulo IX - InfragOes e penalidades

Art. 80 - Constitui infragdo ético-disciplinara agdorou omissao, ainda que sob a forma de participagdo
ou conivéncia, que implique em desobediéncia ou inobservancia de qualquer modo as disposi¢Ges
deste Cddigo.

Art. 81 - A caracterizagdo das infragdes ético-disciplinares e a aplicagdo das respectivas penalidades
regem-se por este Cédigo e pelas demais normas legais e regulamentares especificas aplicaveis.
| - A instancia ético-disciplinar é autbnoma e independente em relagao as instancias administrativas e
judiciais competentes;

Il - Pareceres de outras instancias oficiais devem ser consideradas na analise e conclusdo do processo;

Art. 82 - Responde pela infragdo quem a cometer, for conivente ou dela obtiver beneficio quando
cometida por outrem.

Art. 83 — A ocorréncia da infracdo, a sua autoria e responsabilidade e as circunstancias com ela
relacionadas serdao apuradas em processo instaurado e conduzido em conformidade com as normas
legais e regulamentares prdprias e com aquelas editadas pelos Conselhos Federal e Regionais de
Nutricionistas nos limites das respectivas competéncias.

Art. 84 - Aqueles que infringirem as disposicdes e preceitos deste Cédigo serdo aplicadas, em
conformidade com as disposicOes da Lei n° 6.583, de 20 de outubro de 1978 e do Decreto n° 84.444,

de 30 de janeiro de 1980, as seguintes penalidades:

| - adverténcia;



Il - repreensao;

Il - multa;

IV - suspensdo do exercicio profissional;

V - cancelamento da inscricdo e proibicdo do exercicio profissional.

§ 19. Salvo os casos de gravidade manifesta ou reincidéncia, a imposicdo de penalidades obedecerd a
gradacdo fixada neste artigo, observadas as normas baixadas pelo Conselho Federal de Nutricionistas.

§ 29. Na fixacdo de penalidades serdo considerados os antecedentes do profissional infrator, o seu
grau de culpa, as circunstancias atenuantes e agravantes e as consequéncias da infragdo.

§ 32. As penas de adverténcia, repreensdo e multa serdo comunicadas pelo Conselho Regional, em

oficio reservado, ndo se fazendo constar dos assentamentos do profissional punido, sendo.em caso de
reincidéncia.

Capitulo X - Disposicdes gerais

Art. 85 - As duvidas na observancia deste Cédigo e os casos nele omissos serdo resolvidos pelo
Conselho Federal de Nutricionistas.

Art. 86 - Caberd ao Conselho Federal de Nutricionistas firmar jurisprudéncia quanto aos casos omissos.
Art. 87 - Este Codigo poderad ser alterado. pelo Conselho Federal de Nutricionistas:
| - Por iniciativa prépria;

Il - Mediante proposta de quaisquer dos Conselhos Regionais de Nutricionistas validada por pelo
menos 2/3 (dois tergos) dos Conselhos Regionais.

Paragrafo Unico. As alteragdes que venham a ser propostas para este Cddigo, que impliquem
mudangas nas normas e preceitos nele estabelecidos, deverao ser precedidas de ampla discussao com
a categoria e seguir os ritos formais de alteragdo e aprovagao de resolugdes.

Art. 88 - O disposto neste cddigo visa orientar as reflexdes, condutas e praticas do nutricionista, bem
como subsidiar a a¢do orientadora de fiscalizagdo do exercicio profissional e seus desdobramentos
disciplinares.

Art. 89 - Este Cdédigo entrara em vigor na data da sua publicacdo.



