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CARACTERISTICAS
1°) E uma Avaliacdo Informativa — PROFESSORES: em relacéo
aos reais efeitos de seu trabalho pedagogico: regula a sua acao.

ALUNOS: onde estdo em relacdo a sua aprendizagem, quais sdo 0s
avancos e dificuldades — reconhecem e corrigem seus proprios erros.



2°) FUNCAO CORRETIVA: professores e alunos devem poder
“CORRIGIR” sua acdo, modificando, se necessario, o fazer
pedagogico.

“Uma avaliacdo que ndo é seguida por uma modificacdo das praticas
do professor tem poucas chances de ser formativa.” (HADJI, 2001)
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O que torna a avaliagio FORMATIVA E A INTENCAO DO
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E preciso MUDAR A ESSENCIA E NAO SO A
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=

E preciso conceber a AVALIACAO como ACAO-
REFLEXAO-ACAO
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. =

Revela o grau de conhecimento por parte do professor sobre a aprendizagem dos
alunos.
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PROCESSOS

QUALITATIVOS DE ENSINO E APRENDIZAGEM
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N&o é sindnimo de AFETIVO ou ATITUDINAL.
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Reflexo da Teoria de Bloom (70)
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Critérios de avaliacao:

* Factual e ou conceitual: elaboracao conceitual dos conhecimentos a
serem apreendidos (saber)

* Procedimental: capacidade do aluno aplicar os conceitos
apreendidos (Saber fazer)

e Atitudinal: atitude do aluno frente o processo vivido, conhecimentos,
interface com o outro, consigo e com a realidade.



INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

Sao registros de diferentes naturezas. Ora e 0 aluno que
e levado a fazer o0s seus proprios registros, expressando
0 seu conhecimento em tarefas, testes, desenhos,
relatorios, trabalhos etc . . .

Ora é o professor que registra o que observou do aluno,
fazendo anotacOes e/ou outros apontamentos.



Instrumentos de avaliacao:

* Estratégias de ensino variadas e processuais: estudo de caso;
trabalhos individuais e em grupos; mapa conceitual; dramatizacao;
seminarios; exercicios; excursoes didaticas; saidas de campo etc.



E um dos instrumentos de avaliacdo, ndo

Quando bem elaborada e utilizada cumpre funcoes
educativamente validas, pois ajuda os alunos nas aprendizagens

Fazer perguntas inteligentes, que exigem reflexao, que desafiem a
capacidade de raciocinio e exigem elaboracédo de pensamento.

. B

Cada resposta vai ter formas diferentes de argumentacao, de
pensamento, desvelando o que cada um realmente sabe, o que
realmente aprendeu.



‘ QUAIS SAO OS MELHORES INSTRUMENTOS
AVALIATIVOS?

Sao todas as tarefas e registros feitos pelo professor
que o auxiliam a resgatar uma memoria significativa
do processo, permitindo uma analise abrangente do
desenvolvimento do aluno.



‘ AOBSERVAC}AO E UM INSTRUMENTO OU UM
METODO DE AVALIACAQO?

N&o €, em si mesma, um instrumento, mas uma ac¢ao do
professor.

Para que os dados observados se constituem em
Instrumentos é preciso: transforma-se em registros,
caso contrario, fica-se no terreno da inconsisténcia de
Informacaoes.



‘ As anotagoes devem contemplar referéncias
significativas de cada aluno, como: suas estrategias
de raciocinio na resolucdo de problemas,
comentarios e perguntas em diferentes momentos de
aprendizagem.

‘ Observar os alunos nas tarefas solicitadas, néo é:
verificar se a tarefa foi realizada, se o aluno possui
material, as conversas paralelas etc . . .



Como fez ?

‘ Por onde comecou ?
Que duvidas surgiram ?

Clareza sobre os propositos das

‘ atividades solicitadas, quais 0s
saberes que estardo sendo
construidos pelos alunos,
naquela situacao ?
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Nao ha abolicéo total dos instrumentos convencionais mas
um REPENSAR sobre PROVAS e TESTES com pontos
referenciais para a construcao do conhecimento.

- =

Por que na avaliacao hoje:

NAO HA LUGAR PARA

e EXxercicios rotineiros, desligados do contexto social, sem
problematizacio.

® A reproducdo de contetdos segundo um autor ou 0 proprio
professor.



HA LUGAR PARA

® A criacio e critica;

e A solicitacdo de posicdes com embasamento cientifico/técnico
e social;

e Busca de compreensao da realidade;

® A analise e sintese.
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